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Consoércio Intermunicipal de Saude da 52 Regido de Salde

REPUBLICACAO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO
N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 089/2024

1. PREAMBULO

Torna-se publico que Consércio Intermunicipal de Saude da 52 Regido de Saude do Parand — CIS52RS,
Pessoaluridica de Direito Publico, portadordo CNPJ n2 36.330.988/0001-02, neste ato representado
pela Diretoria Executiva, sediada na rua Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, Guarapuava/Pr, por
intermédio do seu Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n2 004/2024,
de 10 de Janeiro de 2024, que obedecera as disposi¢ées dos Art. 74, IV e Art. 79 da Lei Federal n?

14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteracoes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006

e suas alteracées, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014, Lei Federal 8.142/90, Lei Federal

8.080/90, Portaria GM/MS n? 1.034/2010, Portaria GM/MS n2 1.606/2001, ambas do Ministério da

Saude, Resolucio CFM n2 2.056/2013 nos termos da Lei Estadual do Parana n2 15.608/2007, Decreto

n2 4.507/2009, que aprovou o Regulamento do Credenciamento no dmbito estadual, em carater
suplementar, em caso de omissdes poderdo ser utilizados os critérios definidos pelo Decreto n?
100865 de 17/01/2022 do Estado Parand que regulamentou a lei 14.133/21 e demais legislagbes
aplicaveis tornando publica a realizacdo de Credenciamento de Profissionais Pessoas Fisicas e Juridicas

da area de saude, nos termos das condi¢des estabelecidos no presente Edital.

TIPO: Chamamento Publico/Credenciamento

DATA DE INICIO DO CREDENCIAMENTO: A partir do dia 29 de maio de 2024.

LOCAL DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS: Sede Administrativa do CIS52RS

ENDERECO: Rua Professora Leonidia, n2 1203, Centro, Guarapuava - Parana

2. OBIETO

2.1. E objetodapresente licitacio o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS DA AREA
DE SAUDE PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA,
PARA ATUACAO JUNTO AS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO E SERVICOS DE URGENCIA 24
HORAS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
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ITEM DESCRICAO PERIODO VALOR

1. PLANTAO MEDICO - URGENCIA EMERGENCIA—6HORAS DIURNO RS 660,78
DIURNO SEGUNDA A SEXTA FEIRA.

2. PLANTAO MEDICO - URGENCIA EMERGENCIA—12HORAS | DIURNO RS 1.321,56
DIURNO SEGUNDA A SEXTA FEIRA.

3. PLANTAO MEDICO— URGENCIA EMERGENCIA—6HORAS NOTURNO | RS 731,94
NOTURNO SEGUNDA A SEXTA FEIRA.

4. PLANTAO MEDICO—URGENCIA EMERGENCIA—12HORAS | NOTURNO | RS 1.463,88
NOTURNO SEGUNDA A SEXTA FEIRA.

5. PLANTAO MEDICO - URGENCIA EMERGENCIA—-6HORAS DIURNO RS 781,02
DIURNO FIM DE SEMANA/FERIADO/RECESSOS

6. PLANTAO MEDICO - URGENCIA EMERGENCIA—12HORAS | DIURNO RS 1.562,04
DIURNO FIM DE SEMANA/FERIADO/RECESSOS

7. PLANTAO MEDICO— URGENCIA EMERGENCIA—6HORAS NOTURNO | RS 865,14
NOTURNO FIM DE SEMANA/FERIADO/RECESSOS

8. PLANTAO MEDICO—-URGENCIA EMERGENCIA—12HORAS | NOTURNO | R$ 1.730,28
NOTURNO FIM DE SEMANA/FERIADO/RECESSOS

9. PLANTAO MEDICO PEDIATRA 6 HORAS SEGUNDA ASEXTA | DIURNO RS 684,00
FEIRA.

10. PLANTAO MEDICO PEDIATRA 12 HORAS SEGUNDA A SEXTA | DIURNO RS 1.368,00
FEIRA.

11. PLANTAO MEDICO PEDIATRA 6 HORASSEGUNDA ASEXTA | NOTURNO | RS 820,80
FEIRA.

12. PLANTAO MEDICO PEDIATRA 12 HORAS SEGUNDA ASEXTA | NOTURNO | RS 1.641,60
FEIRA.

13. PLANTAO MEDICO PEDIATRA 6 HORAS FIM DE SEMANA/ | DIURNO RS 808,56
FERIADO/ RECESSOS

14. PLANTAO MEDICO PEDIATRA 12 HORAS FIM DE SEMANA/ | DIURNO RS 1.617,12
FERIADO/ RECESSOS

15. PLANTAO MEDICO PEDIATRA 6 HORAS FIM DE SEMANA/ | NOTURNO | RS 870,00
FERIADO/ RECESSQS

16. PLANTAO MEDICO PEDIATRA 12 HORAS FIM DE SEMANA/ | NOTURNO | R$ 1.740,00
FERIADO/ RECESSOS

17. SOBREAVISO HORA MEDICOORTOPEDIA SEGUNDA A DIURNO RS 96,00
SEXTAFEIRA.

18. SOBREAVISO HORA MEDICO ORTOPEDIA SEGUNDA ASEXTA | NOTURNO | RS 115,20
FEIRA.

19. SOBREAVISO HORA MEDICOORTOPEDIA FIM DE DIURNO RS 113,47
SEMANA/FERIADO/RECESSOS

20. SOBREAVISO HORA MEDICOORTOPEDIA FIM DE NOTURNO | RS 136,17
SEMANA/FERIADO/RECESSOS

21. PLANTAO MEDICO 6 HORAS FERIADOS FIM DE ANO 24/12 | DIURNO RS 1.562,04
A25/12 E31/12 A 01/01

22. PLANTAO MEDICO 12 HORAS FERIADOS FIM DE ANO 24/12 | DIURNO RS 3.124,08
A25/12 E31/12 A01/01

23. PLANTAO MEDICO 6 HORAS FERIADOS FIM DE ANO 24/12 | NOTURNO | R$1.730,28
A25/12 E31/12 A 01/01

24. PLANTAO MEDICO 12 HORAS FERIADOS FIM DE ANO 24/12 | NOTURNO | RS 3.460,56

A25/12 E31/12 A01/01
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2.1.1. Os plantdes diurnosiniciam-se as 07h00m e encerram-se as 19h00m, plantdes noturnos iniciam-se
as 19h00m e encerram-se as 07h00Om.

2.1.1.1. Em casos excepcionais, em que o profissional ultrapasse a carga horaria do plantdo, a
remuneracao serd proporcional as horas a mais efetuadas, da mesma forma que em casos excepcionais
de horas a menos executadas, a remuneracdo sera proporcionalmente reduzida.

2.1.2. Para fins de Pagamento o valor do plantao serd pago considerando-se o hordrio e dia do inicio do
plantdo.

2.1.3. Parafins de pagamento dos plantdesrealizados nos feriados e recessos, serdo considerados aqueles
adotados pelo Consdrcio Intermunicipal de Saude da 52 Regido de Saude do Parand — CIS52RS.

2.1.4. Para fins de descanso, nos termos do Artigo 82, § 12 da Lei Federal 3.999/1961, o profissional
médico tera 20 (vinte) minutos de descanso para plantdes de 6 (seis) horas e 1:20h (uma hora e vinte
minutos) de descanso, para plantdes de 12 (doze) horas. Ressaltando-se aimpossibilidade de ausentar-se
do local de prestagao do servigo durante todo o periodo de plantao, inclusive no horario de descanso, nos
termos da Resolugdo CFM n.2 2.056/2013, artigo 26, inciso V.

2.2. DOS TIPOS DE PLANTONISTAS:

Com o objetivo de garantir assisténcia médica de qualidade, bem como reducdo significativa nas
intercorréncias, sera utilizado o sistema de atendimento horizontal (médico A) e vertical (médicosB, C, D
e E), com fundamento nos Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) do Departamento de Urgéncia e
Emergéncia do Municipio de Guarapuava, publicado no diario oficial do municipio n2 2731 de 17 de
outubro de 2023. Sendo as atribui¢cdes e obriga¢des descritas:

2.2.1. MEDICO A OU MEDICO HORIZONTAL: Representafun¢io de lideranga daequipe. Sera responsavel
pela sala de emergéncia e pelas salas de observacdo, avaliar os pacientes que estdo aguardando
internamento e/ou reavaliar os pacientes remanescentes dos plantdes anteriores. Também devem
elaborar e atualizar diariamente as prescricGes de medicamento e exames. Ainda é de sua
responsabilidade o contato médico-a-médico, com SAMU e CENTRAL ESTADUAL DE REGULACAO (CERL),
e alimentar o sistema utilizado, referente aos dados dos pacientes sob seus cuidados.

I. Outras atribuigées do médico A sao:

e orientar e exigir dos plantonistas B, C, D e E para que ndo haja ociosidade no atendimento da fila de
espera;

e respeito as diretrizes quanto as condutas médicas, na forma de reduzir e evitar erros de conduta;

e cuidados com os prontudrios médicos, no que tange o preenchimento dos dados clinicos, e

e passagemdos plantdes, notérmino e inicio, a cerca dos dados de todos os pacientes em observacao que
3
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aguardardo ou ndo internamento hospitalar.

e realizar atendimentos de consultas de livre demanda, quando possivel, evitando a ociosidade.
2.2.1.1. Requisitos Médico Plantonista A: Capacitado e com certificacdo em Urgéncia e Emergéncia
(Residéncia Médica ou Pds-Graduagdo em Urgéncia e Emergéncia, Intensivismo), ou comprovar
experiéncia através da atuagdo de no minimo 5 anos em unidades de urgéncia e emergéncia e/ou possuir
capacitagcdo em ATLS, ACLS, AMLS e PALS atualizadas em periodo ndo inferior a 2 anos).

2.2.2. MEDICO B: E de responsabilidade deste plantonistarealizar procedimentos como suturas, auxiliar
nos atendimentos do médico A (quando necessario) e no atendimento de consultas de livre demanda e
com as mesmas atribuigdes dos médicos plantonistas C, D e E.

2.2.3. MEDICOS C, D e E: Nas obriga¢des dessa fungdo inclui-se:

e atendimento de consultas clinicas de livre demanda, bemcomo gerenciar as condutas dos atendimentos
aos pacientes;

e selecionar quais pacientes preenchem requisitos para indicacdo de acompanhamento em leito de
observacdo e os meios diagndstico necessarios;

erespeitaras normas e diretrizes para condutas médicas, com objetivo principal do bom andamento das
atividades unidade, com vistas evitar colapso do servico;

e responsabilizar-se dos prontuarios médicos (sempre registrar todos os dados clinicos dos pacientes,bem
como as possiveis intercorréncias); e

e realizar contato médico-a-médico, SAMU e CENTRAL ESTADUAL DE REGULACAO DE LEITOS (CERL).
2.2.4. Requisitos Médico PlantonistaB, C, D e E: Certificado de Graduacao emitido pelo MEC da atividade
Profissional, inscricdo ativa no Conselho de Classe: Conselho Regional de Medicina- CRM.

2.3. NoatodoCredenciamento o profissionalindicara no requerimentode inscricdo (ANEXO I1), em qual
nivel de atendimento prestard seus servigos (A, B, C, D ou E), podendo selecionar mais de um nivel de
acordo com sua experiéncia e conhecimento profissional e disponibilidade.

2.4. Nao havera diferenciacdo na remuneracdo dos profissionais independentemente do nivel de
atendimento que prestard seus servigos.

2.5. Os plantonistas devem apresentar flexibilidade no trabalho e serem colaborativos em caso de
sobrecarga em alguma das frentes.

2.6. Asescalas de trabalho serao elaboradas com base na disponibilidade dos profissionais, conforme
apresentado no ANEXO Il, sempre respeitada a rotatividade entre todos os profissionais credenciados.
2.6.1. Eventuais altera¢des de disponibilidade do profissional credenciado, deverdo ser encaminhadas

formalmente, conforme ANEXO VI deste Edital, com antecedéncia minima de 72 horas antes do
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fechamento das escalas do més, a qual se dara até o dia 20 do més anterior a prestacdo do servico.

2.7. Osvalores estimados ndo implicam em nenhuma previsao de crédito em favor dos credenciados, que
so fardo jus aos valores correspondentes aos servicos efetivamente prestados, desde que autorizados e
aprovados pelo Consdrcio, nos termos deste edital e anexos.

2.8. Fica estabelecido como data inicial para credenciamento a data de 29 de maio de 2024.

2.9. O municipio de Guarapuava encaminhard até o dia 15 a escala de plantdes preenchida com seus
servidores, empregados publicos e prestadores contratados, de acordo com seus critérios préprios de
oportunidade e conveniéncia, sendo as lacunas completadas pelos prestadores credenciados junto ao
CIS52RS.

2.9.1. O municipio indicara qual o nivel do profissional necessario para preenchimento das lacunas, que
serdo preenchidas pelo CIS52RS, respeitada a rotatividade entre os contratados.

2.10. A convocacdo dos CREDENCIADOS para prestacao dos servicos sera realizada de forma rotativa,
seguindo a ordem cronoldgica da publicagdo da homologagdo do processo de Inexigibilidade ou

seja, o primeiro CREDENCIADO sera convocado primeiramente, e assim sucessivamente;

2.10.1. A rotatividade para elaboracdo das escalas, sera realizada por profissional existente, vinculado a
pessoa juridica credenciada ou ao profissional credenciado como pessoa fisica, sendo escalado 1 (um)
profissional de cada credenciado por vez, seguindo a rotatividade ao préximo contratado, até que hajao
fechamento da escala.

2.10.2. Ocorrendo homologacdo simultaneade credenciamento deum mesmo lote, sera dada prioridade
aordem crescente de data e hora protocoliza¢do dos documentos junto ao Consdrcio;

2.11. Os novos profissionais que se credenciarem, apés o fechamento da escala serdo incluidos na lista
no més subsequente, respeitada a rotatividade e a equidade na distribuicdo dos plantdes.

2.12. Responsabilidade do credenciado quanto a confirmagao da escala:

2.12.1. A partir da liberagdo da escala de plantdes, o profissional médico mencionado na escala terd 4
horas para confirmar sua presenca.

2.12.2. Se ndo houver confirmacdo o proximo da lista serd convocado, respeitada a rotatividade entre
todos os credenciados.

2.12.3. Quanto as substituicdes dos plantdes:

2.12.3.1. A partir da confirmacdo, aquele plantdo é de reponsabilidade do profissional médico escalado,
portanto, em caso de necessidade, deverdindicar seu substituto, dentre os profissionais credenciados no
CIS52RS, no item que necessita substituicdo.

2.12.3.2. Caberdao profissional médico escalado originalmente comprovar a aceitacdo e a confirmacao
5
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do profissional substituto até 2 horas antes do inicio do plant3o.

2.12. Da exclusao ou inclusdo dos Profissionais:

2.12.1 . O Contratado podera solicitar a exclusdo de profissionais ja relacionados no Requerimento de
Inscricdo ou inclusdo de novos profissionais, conforme ANEXO V do presente edital.

2.12.1.1. Em caso de inclusdo, declarara que os profissionais a serem incluidos possuem capacidade
técnica e estdo disponiveis a prestar o atendimento aos usuarios do CIS52RS, apresentando juntamente
com o Requerimento, todosos documentos do profissional constantes no Item 7. Habilitacdo do presente
Edital.

2.12.1.2. Em caso de exclusdo deverd os profissionais, prestar os servicos para os quais ja encontram-se
escalados, sendo que a exclusdo se dara nas escalas dos més subsequente aapresentacdo do pedido de
exclusdo.

2.13 Da Inclusdo, Exclusdo ou Alteragdo de Itens e/ou dias:

2.13.1. O Contratado poderasolicitar a inclusdo, exclusdo ou alteragao de itens ou dias, dos profissionais
jarelacionados no Requerimento de Inscricdo, conforme ANEXO VI do presente edital, os quais passarao

avigorar para as escalas do més subsequente a apresentacdo do pedido de alteracdo.

3. DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. Os valores pagos serao referentes ao niumero de plantdes efetivamente realizados, os quais serao
comprovados por meio de relatério de plantdes realizados, juntamente com os relatérios apresentados
pela coordenacao do servico do municipio, acompanhado da escala elaborada pela direcdo médica do
CIS52RS, e ainda com o registro de presenca eletrénico ou manual conforme oportunidade e conveniéndia
da administracdo publica bem como fiscalizagdo in loco realizada pelo Contratante, no periodo entre o
primeiro e o ultimo dia do corrente més, encaminhado ao setor de Faturamento do CIS52RS;

3.2. Junto a comprovacdo de escala e registro de presenca devera ser apresentada o célculo de valor
devido ao prestador de servico, devidamente assinado pelo setor competente do CIS52RS;

3.3. Asdespesas decorrentes daexecucdo do presente credenciamento correrdo por conta das dotacbes

orcamentdrias especificas prevista no orcamento do exercicio de 2024, conforme classificacdo abaixo:

ENTIDADE FONTE DE NATUREZA DA DESPESA DESCRICAO DA NATUREZA
RECURSO
CONSORCIO 01003 3.3.9.0.39.00.0.00.00.00.00 | SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
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INTERMUNICIPAL DE 00001 3.3.9.0.36.00.0.00.00.00.00 | SERVICOS DE TERCEIROS - PF
SAUDE DA 52 REGIAO
DE  SAUDE DO
PARANA

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. A participacdo neste Credenciamento implica na aceitagdo integral e irrestrita das condigbes
estabelecidas neste Edital;

4.2. Poderdo credenciar-se todos os profissionais interessados que prestem os servigos indicados no
ANEXO |, atendendo os requisitos exigidos neste instrumento de Credenciamento Publico;

4.3. A Inscri¢do e 0 acesso ao credenciamento é livre para todos os prestadores dos servigos, médicos,
desde que estejam inscritos no CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos De Saude do CNPJ da
empresa que serd credenciada, bem como atendam os requisitos exigidos neste instrumento de
chamamento, bem como atendam as condi¢ées e os critérios minimos estabelecidos pelo SUS,visando o

atendimento satisfatorio.

5. CONDIGOES DE IMPEDIMENTO DE PARTICIPACAO

5.1. Ndo poderao participar do credenciamento:

5.2. Os interessados que estejam cumprindo suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com érgaos publicos, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

5.3. Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolu¢gdo ou em
liquidacao.

5.4. Que tenham sido declaradas inidoneas por 6rgdo da Administragdo Publica, Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Uniao,
do Estado ou do Municipio, pelo érgdo que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao.

5.5. Que estejam reunidas em consércio, que sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si.
5.6. Os servidores e funciondrios do CIS52RS ocupantes de cargo médico sécios das empresas
credenciadas, inobstante o disposto no artigo 14, inciso iv da Lei 14.133/21, poderdo ser contratados
observadaa compatibilidade horarios, cujo cumprimento sera aferido pela administracdo nos termos do
acorddo 201/2020 do TRIBUNAL PLENO do TCE-PR.

5.7. Osanteriormente descredenciadosporalgum consdrcio da 52 (quinta) Regido de Saude ou dos entes

7




(CIS5Rs

Consorcio Intermunicipal de Saide da 52 Regido de Saude

consorciados, por descumprimento de clausulas contratuais ou irregularidades na execuc¢do dos servicos
prestados.
5.8. Os que houveremsido condenados em processo administrativo oriundo do ente consorciado, onde

prestard servigo.

5.9. Que se enquadrem nas vedagbes previstas no Artigo 14, da Lein? 14.133/2021;

6. INSCRIGAO DO CREDENCIAMENTO

6.1. O cadastramento serd amplamente divulgado e estard aberto aos interessados durantea vigéncia do
presente edital, ficando a disposicdo do publico o edital de chamamento de modo a permitir o
cadastramento permanentede novos interessados, nostermos do §1 do artigo 79 da LF N2 14.133/2021.
6.2. Os interessados poderaoinscrever-se para Credenciamento a partir da publicacdo do Aviso de Edital
de Credenciamento Publico na imprensa oficial e Diario Oficial Eletronico e no site do CIS52RS.

6.3. Serdo considerados credenciados os Profissionais Pessoa Fisica ou Juridica, que apresentarem os
documentos enumerados no ITEM 7 deste instrumento;

6.4. Os interessados poderdo solicitar a inscricdo no Credenciamento durante o periodo de validade do
presente edital, a qualquer momento a partir da data de langamento deste edital e seus anexos. O
presente Edital estara a disposicao dos interessados no setor de Compras e Licitagdes do CIS52RS, situado
na Rua Professora Leonidia, n? 1203, Centro, Guarapuava, no site do CIS52RS, nos sites de todos os

municipios consorciados e ainda através do e-mail licitacaocis5rs@gmail.com.

7. HABILITACAO

7.1. PESSOA JURIDICA:

7.1.1. Osinteressados deverao apresentar os seguintes documentos:

7.1.1.1.Requerimento para credenciamento, conforme modelo ANEXO II; com especificacdo clara e
detalhada dos servicos a serem prestados, discriminados conforme ANEXO ;

7.1.1.2. Ato constitutivo, sendo estatuto social ou contrato social em vigor e altera¢des subsequentesou
ultima alteracdo consolidada, devidamente registrada, naJunta Comercial ou Cartério (conforme o caso)
e ata registrada da Assembleia de Eleicdo da diretoria, quando houver; ou

7.1.1.3. Prova do Registro comercial, no caso de empresaindividual;

7.1.1.4. Cépia do RG e CPF ou outra equivalente, na forma da Lei dos sécios administradores;
7.1.1.5. Declaracdo de conhecimento do edital, seus anexos, instru¢des e procedimentos e informe de
dados bancarios conforme ANEXO II;

7.1.1.6. Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
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para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos do
inciso IV, do Artigo 63, da Lein. 14.133/2021 ANEXO lii;

7.1.1.7.Declaracdo de que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes nadatade entrega das propostas, nos termos do §12 do Artigo 63, da Lein. 14.333/2021 ANEXO
;

7.1.1.8. Declaracgio da prépria empresade que os proprietarios, socios e/ou dirigentes da referida ou a
pessoa fisica contratada NAO possuem grau de parentesco consanguineo ou por afinidade até o terceiro
grau, com SERVIDORES EFETIVOS INVESTIDOS DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO, OU
EXERCAM FUNCAO GRATIFICADA E AINDA QUE FACAM PARTE DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTRATOS, SEJA PREGOEIRO E OU MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO, E DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES DO CIS52RS OU QUE EXERCAM FUNCAO DE FISCALIZACAO E GESTAO DE
CONTRATOS ORIUNDO DO PRESENTE PROCESSO LICITATORIO, AGENTES POLITICOS, PREFEITO, VICE-
PREFEITO E OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO DO CIS52RS ATE TERCEIRO GRAU, responsabilizando-
se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informacGes contidas nesta Declaragao.
ANEXO IlI;

7.1.1.9. Declaragdo de que ndo ha sang¢des vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o Orgdo/Entidade contratante ANEXO IlI;

7.1.1.10. Declaragdo para finsdo disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n? 14.133/2021, que n&o possui
em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constituicao Federal ANEXO llI;

7.1.1.11. Declara¢do de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos Incisos Il e IV do Artigo 12 e no Inciso lll, do Artigo 59,
da Constituicdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n? 14.133/2021 ANEXO llI;

7.1.1.12. Relagdo dos profissionais que prestardo os servicos e declaracdo de Capacidade Técnica
conforme ANEXO II;

7.1.1.13. Certiddo de Antecedentes Criminais dos profissionais, da Comarca onde residem e onde
prestarao seus servigos;

7.1.1.14. Comprovante de endereco dos profissionais que prestardo os servicos, expedido ha menos de

90 (noventa) dias;
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7.1.1.15. Codpia do Cartdo SUS dos profissionais que prestardo os servigos;

7.1.1.16. Comprovacdo do vinculo do profissional que prestara os servicos, com aempresa credenciada;
7.1.1.17. Cadastrodo Estabelecimento de Saide no CNES com a relacdo de profissionais cadastrados na
empresa para comprovacao de vinculo com a empresa prestadora do servico;

7.1.1.18. Declaracdo Responsavel pela empresa conforme contrato social e altera¢des, responsavel
técnico pela empresa, responsavel para retirada de documentos e correspondéncias, faturamento e
emissdo da nota fiscal conforme ANEXO IV;

7.1.2. Da comprovagao de Regularidade Fiscal:

7.1.2.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, expedido a no minimo 30
(trinta) dias;

7.1.2.2. A prova de regularidade com a Fazenda Federal serd efetuada por meio da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certidao Conjunta Positiva
com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional - PGFN, da sede do licitante.

7.1.2.3. Provade Regularidade paracom a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de Débito em
relacao a Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, do Estado sede da licitante;
7.1.2.4. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativade Débito
em relacdo a tributos Municipais, expedida pelo Municipio sede ou domicilio da licitante;

7.1.2.5. Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF),
expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento denominado "Situagdo de
Regularidade do Empregador";

7.1.2.6.Prova de Regularidade para com o Ministério do Trabalho, por meio da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Ministério do Trabalho.

7.1.2.7. Apresentar declaracdo de regime de enquadramento fiscal de pessoa juridica;

7.1.2.8.Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte municipal ou alvard de funcionamento do
domicilio ousede do proponente, pertinenteao ramo de atividade e compativel com o objeto da presente
licitacdo;

7.1.2.9. As certiddes que ndo contiverem prazo de validade, serdo consideradas vencidas em 90 (noventa)
dias apds a data da emissao.

7.1.3. Da comprovagao de Qualificagdo Técnica:

7.1.3.1. Documentos pessoais dos profissionais que executardo os servicos;

7.1.3.2. Cépia do diploma ou certificado de conclusdo do curso superior inerente a area de atuacgao;
10
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7.1.3.3. Cépia da Carteira de Registro no Conselho Regional de Medicina do Parand da Categoria;
7.1.3.4. Cépia do diploma ou certificado de conclusdo do curso em Urgéncia e Emergéncia (Residéncia
Médica ou Pds-Graduacdo em Urgéncia e Emergéncia, Intensivismo) ou comprovar experiéncia através
da atuacdo de no minimo 5 anos em unidades de urgéncia e emergéncia; - Somente para o médico
plantonista horizontal A.

7.1.3.5. Comprovante de capacitagdo em ATLS, ACLS, AMLS e PALS; - Somente parao médico plantonista
horizontal A.

7.1.4. Da comprovagao de Qualificagao Economico-Financeira:

7.1.4.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoajuridica,
com data de expedicdo ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados da data de apresentacdo dos
documentos;

7.2. PESSOA FiSICA:

7.2.1. Os interessados deverao apresentar os seguintes documentos:

7.2.1.1.Requerimento para credenciamento, conforme modelo ANEXO II; com especificacdo clara e
detalhada dos servicos a serem prestados, discriminados conforme ANEXO [;

7.2.1.2. Cépia do RG e CPF ou outra equivalente;

7.2.1.3. Cépia do diploma ou certificado de conclusdo do curso superior inerente a area de atuagao;
7.2.1.4. Cépia da Carteira de Registro no Conselho Regional de Medicina do Paranj;

7.2.1.5. Comprovante de endereco expedido hd menos de 90 (noventa) dias;

7.2.1.6. Cépia do Cartdo SUS;

7.2.1.7.Prova de regularidade perante:

7.2.1.7.1. A prova de regularidade com a Fazenda Federal serd efetuada por meio da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certiddao Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, da sede do
licitante;
7.2.1.7.2. Provade Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa de
Débito emrelacdo aTributos Estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, do
Estado sede da licitante;
7.2.1.7.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de
Débito em relacdo a tributos Municipais, expedida pelo Municipio sede ou domicilio da
licitante;
7.2.1.8. Certidao de Antecedentes Criminais do profissional, da Comarcaonde residem e da comarca onde

prestarao servigos;

7.2.1.9.Prova de regularidade perante:

11



(CIS5Rs

Consorcio Intermunicipal de Saide da 52 Regido de Saude

7.2.1.9.1. Prova de Regularidade perante a Seguridade Social, por meio de Declaragdo de
Regularidade de Situacdo do Contribuinte Individual (DRSCI), expedida pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS);
7.2.1.9.2. Provade Regularidade paracom o Ministério do Trabalho, por meio da Certiddo Negativa

de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Ministério do Trabalho;

7.2.1.10. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor da comarca onde reside;

7.2.1.11. Requerimento para credenciamento, conforme modelo ANEXO Il; com especificacdo clara e

detalhada dos servigos a serem prestados, discriminados conforme ANEXO | e Relagao dos profissionais

que prestardo os servicos e declaracdo de Capacidade Técnica;

7.2.1.12. Declaracdo de conhecimento do edital, seus anexos, instru¢des e procedimentos e informe de

dados bancarios conforme ANEXO II;

7.2.1.13. Declaracdo do Responsavel da empresa, responsdvel para retirada de documentos e

correspondéncias, faturamento e emissdo da RPA conforme ANEXO IV;

7.2.1.14. Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo ANEXO VII;

7.3. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO:

7.3.1. Todos os documentos deverdo serapresentados, preferencialmente na ordem solicitada no edital,

devem estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser apresentados em original ou por

qualquer processo de copia autenticada, legalmente reconhecida, desde que legiveis.

7.3.2. Das CertidGes Negativas extraidas da Internet, o Departamento de Licitacbes verificard sua

autenticidade através de consulta ao site correspondente.

7.3.3. A apresentacdo dos documentos PARA CREDENCIAMENTO, em desconformidade como disposto

no Edital ou com os modelos descritos nos respectivos anexos, serd fundamento para o nao

credenciamento da Proponente.

7.3.4. Todos os anexos deverdo serimpressos em papel com identificacdo da pessoa fisica ou juridica a

ser credenciada em 01 (uma) via assinada e carimbada;

7.3.5. Os interessados deverao encaminhar os documentos relacionados noitem 7 ao Setor de Compras

e LicitagGes, no hordrio das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas em dias deexpediente do Consdrcio

CIS52RS, em envelope devidamente lacrado com as seguintes indicagdes:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA OU JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A PRESTACAO DE

SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE URGENCIA EEMERGENCIA, PARA ATUAGAO JUNTO AO MUNICIPIO

DE GUARAPUAVA.

INTERESSADO:
12
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ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO:

7.3.6. Para os interessados (Pessoa juridica) ja credenciados no Credenciamento Publico N2 001/2024
caso desejemincluir novos profissionais, itens ou quantidades, poderdo apresentar o Requerimento para
Inclusdo de Plantdes Médicos de urgéncia e emergéncia, conforme ANEXO V, junto ao Certificado de
Registro Cadastral — CRC emitido pelo CIS52RS, respeitando o prazo de sua validade.

7.3.7. A entrega da documentacdo acima estabelecida implica manifestacdo de interesse no
credenciamento, bem como aceitacdo e submissdo, independente de manifestacdo expressa,a todas as
normas e condi¢des deste Edital;

7.3.8. Na auséncia de qualquer dos documentos, a empresa/prestador serd(do) informado(s) via e -mail
para regularizacdo do mesmo, sendo que, apds 10 dias sem retorno/regularizagéo, os documentos serdo
descartados e nova documentagao devera ser apresentada.

7.3.9. Ainexatidao de afirmativas, declaragGes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, serd causa de exclusdo do interessado do processo de credenciamento,
anulando-se a participacdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas

de ordem administrativas, civel ou criminal;

8. ADESAO

8.1. A adesdo ao Credenciamento Publico N°001/2024 ¢ compulséria, e aautorizacdo para inclusdo nas
escalas de plantdes, serdrealizada mediante apresentacdo do ANEXOII;

8.2. A pessoa fisica ou pessoa juridica disponivel a prestar servicos ao CIS52RS se restringird aquele
apresentado no ANEXO Il no momento deste processo de credenciamento. A inclusdo de novos
profissionais (se tratando de PJ) deveraserefetuadaatravés de Termo de Inclusdo de Profissionais, itens
e quantidades e apresentacdo do ANEXO V ao departamento de Licitacdo do CIS52RS, instruido com a
correspondente documentacao prevista, noitem 7 do Edital, ou CRC emitido pelo CIS52RS, que analisara
a viabilidade de incluir o profissional de acordo com o interesse dos municipios consorciados do CIS52RS;
8.3. A exclusdo de profissionais da empresa credenciada ndo implicard na rescisdo do contrato da
empresa e deverd ser formalizado através de termo de solicitagdo de descredenciamento desde que
atendidas as regras deste edital, no cumprimento dos prazos preceituados;

8.4. Nenhuma indenizacdo serd devida aos participantes pela elaboracdo e/ou apresentacio de
documentacdo relativa ao presente Edital de Credenciamento Publico, ou ainda, por qualquer outro

motivo alegado em rela¢do a este processo de credenciamento;
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8.5. A qualquer tempo poderad ser alterado, suspenso ou cancelado o cadastramento do inscrito que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas;

8.6. A quantidade de plantes a ser repassada ao credenciado sera, de acordo com a necessidade e
demanda apresentada pelo municipio, de forma equanime respeitando a rotatividade entre todos os
profissionais.

8.7. A quantidade de plantdes constantes na programagao, ndo representam necessidade imediata,
podendo ser alterada a qualquer momento;

8.8. Fica o credenciado responsdavel por manter em diatodas as Certiddes Negativas exigidas neste edital,
sendo que a auséncia ou irregularidade destas implicard na suspensdo imediata do contrato;

8.9. No curso do contrato, poderdo ser admitidos novos credenciados oportunidade que havera revisdo
e redistribuicdo das quantidades de plantGes aos profissionais ja credenciados, para que haja equidade na
distribuicdo dos plantdes e rotatividade de todos os credenciados;

8.10. Todas as contratacbOes sdo para prestacdo de servigos, sendo que elas ndo geram vinculos
empregaticios e serdo remuneradas pela quantidade de plantdes efetivamente prestados;

8.11. Cadaparte, naexecucdo do processo de credenciamento, deve arcar no ambito de suas respectivas
responsabilidades com toda e qualquerdespesa de naturezasocial, trabalhista, previdenciaria, tributaria,
securitdria ou indenizatdria, ndo possuindo o credenciado qualquervinculo empregaticio com o CIS52RS;
8.12. O credenciado se submeteraa contratacdo minima de 12 (doze) meses, sendo que a eventual
suspensdo dos servigos devera ser solicitada com 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

8.13. Aeventualreduc¢do dosservicos prestados, apenas até o limite maximo de 25% (vinte e cinco por
cento), deveraser efetivada através de solicitagcdo formal, sendo que estareducao ocorrera 30 dias Uteis
apods a autorizacdo do decréscimo;

8.14. Os credenciados durante toda a prestacao de servicos deverao seguir as normativas de cada
municipio com referéncia ao regramento dos servicos de urgéncia e emergéncia onde estardo
desenvolvendo suas atividades laborais.

8.15. Cumpridas as exigéncias editalicias, os servigos serdo cadastrados pela ordem de apresentacao
dos envelopes contendo os documentos de habilitagdo junto ao setor de Licitages e Contratos do
CIS52RS, qualguer pendénciano processo de habilitagcdo nao inviabilizara a continuidade do processo de

credenciamento dos demais interessados;

9. REAJUSTE

9.1. O valor dos servicos previstos no ANEXO | podera sofrer eventual correcdo no periodo ce vigéncia do
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edital, que serarevisto a critério exclusivo daadministra¢do, com devida aprovacdo em assembleia geral;

9.2. Quando houver alteragdo de valores, os contratos serdo aditivados na forma da lei.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. AsNotas Fiscais ou RPA’s somente serdo solicitadas apds a conferéncia dos relatdrios e boletim de
frequéncia de ponto biométrico ou manual dos prestadores de servico pelo CIS52RS;

10.2. Asfaturasque foremapresentadasapds a data estipulada, serdo recebidas pelo CIS52RS, porém os
pagamentos das mesmas serao efetuados no préximo faturamento;

10.3. A nota fiscal ou RPA deverdser entregue ao departamento financeiro em até no mdaximo 10 (dez)
dias apds a solicitagdo, juntamente com as certiddes de regularidade fiscal;

10.4. A entrega do documento fiscal fora da data estipulada implicard o pagamento com atraso, tendo
emyvista que acontabilidade do CIS52RS segue as normas da Lei Federaln24320 de 17 de margo de 1964 e
do Tribunal de Contas do Estado do Parang;

10.5. Caberd, exclusivamente, a contratada a confeccdo da Nota Fiscal ou RPA de prestacdo de servico,
bem como a elaboracdo dos cdlculos devidos, a titulo de imposto de qualquer natureza, cabendo o
CIS52RS apenas a verificagdo do resultado obtido, sendo obrigatdrio para a aceitagdo da nota fiscal pelo
setorfinanceiro o preenchimento correto devendo constar CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
52 REGIAO DE SAUDE DO PARANA, Endereco Rua Professora Leonidia, N2 1203, Bairro - Centro, Cidade:
Guarapuava, Estado: Parana CNPJ: 36.330.988/0001-02, Inscricio Estadual: ISENTO, DEVERA ESTAR
DISCRIMINADO na nota fiscal ou RPA nimero do contrato e o nimero do processo licitatorio referente a
prestagdo deservico;

10.6. Entende-se por EXECUCAO o més trabalhado;

10.7. Entende-se por FATURAMENTO o periodo de apuragdo e conferéncia, até 30 (trinta) dias apds o
periodo de execucdo;

10.8. Prazo de liquidagdo do documento fiscal: Apds recebimento da NF (NOTA FISCAL).

10.9. Prazo de pagamento: Apds a entrega do documento fiscal, o setor financeiro providenciard o
pagamento através de transferéncia bancdria preferencialmente até o dia 30 do més subsequente.
10.10.Em caso de questionamentos do Contratado quanto ao quantidade e valores dos servigos
prestados, deverd encaminhar oficio com suas alegacbes e documentos comprobatdrios ao
Departamento de Licitagdes e Contratos do CIS52RS, o qual dard efetuard os tramites legais para apuragio

e resolucdo de eventual divergéncia.

11. PRAZO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS
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11.1. Oprazode execugdo dosservicos serd deno maximo 12 (doze) meses contadosa partir da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado até o limite méximo decenal, nos termos do Art. 107 da lei federal

14.133/21.

| 12. DA VIGENCIA |

12.1. A vigéncia do Edital de Credenciamento Publico N2 001/2024 — CIS52RS sera de 12(doze) meses,
podendo ser prorrogado mediante a necessidade do consércio;

12.2. A durag¢do do presente Instrumento fica vinculada a vigéncia dos respectivos créditos
orcamentdrios nos termos do art. 107 da Lei de Licitagdes.

12.3. As causas de extingdo do contrato serdo regidas pelo Artigos 137 a 139 da Lei n214.133/21;

13. DA CONTRATACAO |

13.1. Para o fiel cumprimento das obrigacbes assumidas sera firmado o contrato de acordocom a
legislacdo vigente.

13.2. O CIS52RS convocard os credenciados para assinar o contrato, no prazo de 10 (dez) dias a contar do
recebimento da notificacdo, sob pena de decair do direito a contratacao.

13.3. O prazoacima estabelecido paraassinaturado Contrato poderaser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, quando solicitado pela selecionada durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pelo Departamento de Licitagdes.

13.4. Os servicos de plantdes médicos somente poderdo ser prestados apds aassinatura e publicagdo do
extrato do contrato.

13.5. O Departamento de Licitagdo juntamente com o Chefe de Divisdo de Compras e Licitagdes
analisardo as documentacdes apresentadas pelos requerentes e o Setor de licitacdes cadastrara as
empresas que poderao prestar servigos junto ao CIS52RS.

13.6. O Contratado deverd manter durante toda a execucdo do Contrato todas as condicGesde
regularidade fiscal exigidas na contratagao.

13.7. As pessoas fisicas ou juridicas credenciadas para prestacdo de plantGes, serdocontratadas

obedecendo a minuta do contrato apresentada no ANEXO VIII.

14. SANGCOES ADMINISTRATIVAS PARA CASOS DE INADIMPLENCIA NA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
14.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o credenciamento ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo departamento de licitacdes;

14.1.2. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
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equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo;

14.1.3. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o credenciamento ou prestar
declaracdo falsa durante o procedimento;

14.1.4. fraudar;

14.1.5. comportar-se de modoinidéneo ou cometerfraude de qualquer natureza, em especial quando:
14.1.5.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.1.5.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.5.3. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos

14.1.6. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lein.2 12.846, de 2013.

14.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintessangdes, sem prejuizo das responsabilidadescivil e criminal:
14.2.1. adverténcia;

14.2.2. multa;

14.2.3. impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perduraremos motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovidasua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicacdo das sanc¢des serao considerados:

14.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida.

14.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

14.3.3. ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

14.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

14.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacées dos 6rgaos de controle.

14.4. A multa serarecolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

14.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 15.1.1 e 15.1.2, a multa serd de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.
14.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 15.1.3, 15.1.4, 15.1.5 e 15.1.6, a multa sera de 15% a 30% do
valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacdo
oficial.

14.5. AssancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
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licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

14.6. Na aplicacdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

14.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nositens 15.1.1 e 15.1.2, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgado ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

14.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sanc¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nositens 15.1.3, 15.1.4, 15.1.5 e 15.1.6, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos 15.1.1 e 15.1.2 que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que asancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo
previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

14.9. Aapuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
gue pretenda produzir.

14.10. Caberarecurso no prazode 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia, multae
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que dever a proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

14.11. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsidera¢do da aplicacdo da sancdo de declaragdo de
inidoneidade paralicitar ou contratar no prazode 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

14.12. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.13. A aplicacdo das sangGes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obriga¢do de

reparacdo integral dos danos causados ao CIS52RS.

15. IMPUGNAGCAO
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15.1. Aoscredenciados é assegurado o direito de impugnacdo em até dois dias uteis antes da realizagao

dos credenciamentos, conforme disposto no preambulo deste instrumento.

16. RECURSO

16.1. Aoscredenciados é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, nostermos do art. 165 da Lei
n2 14.133/21, o qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

16.2. Orecursoseraprotocoladojuntoa sede do CIS52RS, localizado na Rua Professora Leonidia, n® 1203
— Centro, Guarapuava-PR ou por e-mail no endereco eletrénico:licitacaocis5rs@gmail.com, enderecado a
comissdo de licitacdo, a qual terd o prazo de até 03(trés) dias Uteis para reconsidera-lo ou encaminha-lo
para analise do Gestor, que terd o prazo de 10(dez) dias Uteis para andlise e decisao;

16.3. Decidido em todas as instancias administrativas sobre os recursos interpostos, oresultado do

processo de credenciamento sera divulgado por meio de publicagdo oficial.

17. CREDENCIAMENTO

17.1. O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo ao CIS52RS em efetivar a contratacdo do
servico, face a sua precariedade e, porisso, a qualquer momento, o credenciado ou o CIS52RS podera
denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observanciae
cumprimento das normas fixadas no Edital, neste Regulamentoe na legislacdo pertinente, sem prejuizo do
contraditdrio e daampla defesa.

17.2. Constituem motivos para o descredenciamento o ndo cumprimento de quaisquer cldusulas e
condicdes do Contrato, a constatacdo de subcontratacdao ou terceirizacdo de quaisquer servigcos contratos
por meio deste Credenciamento Publico, bem como os motivos previstos na Lei Federal n° 14.133/21.
17.3. Em caso de ocorréncia de fatos que possam motivar a eventual rescisdo contratual, havendo a
possibilidade de interrupcdo das atividades em andamento, e esta por dolo ou culpa, causar prejuizo a
populacdo, obrigatoriamente serd observado o prazo de 60 (sessenta)dias para ocorrer a referida
declaracdo da rescisao.

17.4. O Credenciado podera requerer seu descredenciamento a qualquer tempo, independentemente
da causa, desde que oficializada a intencdo do descredenciamento, através de solicitagcdo escrita, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

17.5. Diante da impossibilidade, devidamente justificada, em cumprir os prazos acima estabelecidos, 0
Credenciado deveraindicar, sob pena de descredenciamento, imediatamente, profissional para suprir os

plantdes agendados, em grau de substitui¢do.

19



mailto:licitacaocis5rs@gmail.com

(CIS5Rs

Consorcio Intermunicipal de Saide da 52 Regido de Saude

17.6. O CREDENCIADO é obrigado a prestar atendimento a todos os usuarios sem discriminagdo de

gualquer ordem, sob pena de descredenciamento;

18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1. Esclarecimentos relativos ao presente Credenciamento Publico N2 001/2024 e as condicdes para
atendimento das obrigacdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados
quando solicitados por escrito, encaminhado ao Chefe de Divisdo de Compras e LicitagcGes do CIS52RS;
18.2. Os profissionais deverdo cumprir os regulamentos vigentes no contrato firmado entre as partes;
18.3. E garantida a rotatividade entre todos os credenciados, sempre excluida a vontade da
Administracdo na determinacdo da demanda por credenciado, conforme determina o Decreto n2 10086
de 17 de janeiro de 2022 do Estado do Parand que regulamentou a Lei Federal n2 14.133/21;

18.4. E vedado o pagamento de qualquer sobre taxa em relagdo a tabela adotada conforme determina
Decreto n? 10086 de 17 de janeiro de 2022 do Estado do Parand que regulamentou a Lei Federal n2
14.133/21;

18.5. Depois de finalizado o procedimento de Credenciamento, cabera ao CIS52RS formalizar a
contratacao daqueles que se encontram devidamente registrados no sistema de credenciamento, por
inexigibilidade de licitacdo, publicando, portanto, o ato de inexigibilidade de licitacdo na imprensa oficial
e no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), em face do contido no art.54 da Lei Federal 14.133/21;
18.6. Casos omissos e excegdes serdao encaminhados ao médico regulador, fiscais e gestor de contrato
para que possam ser tomadas as providencias cabiveis.

18.7. Fica eleitoo forodacidade de Guarapuava, Estado do Parand, como competente para dirimir todas
as questoes decorrentes do credenciamento.

18.8. Integram o presente instrumento, os seguintes anexos:

18.8.1. ANEXOI-Termo de Referéncia;

18.8.2. ANEXO Il - Modelo de requerimento de inscri¢do;

18.8.3. ANEXO Ill — Declaracdo de idoneidade, da ndo existéncia de empregado em condicGes
excepcionais em cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7 2 da Constituicdo Federal e de
Parentesco;

18.8.4. ANEXO IV — Declaracdo Responsavel pela empresa conforme contrato social e alteracGes,
responsavel técnico pela empresa, responsdvel para retirada de documentos e correspondéncias,
faturamento e emissdo da nota fiscal;

18.8.5. ANEXO V - Requerimento para Inclusdo ou Exclusdo de Profissionais;
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18.8.6. ANEXO VI - Requerimento para Inclusdo, Exclusdo ou Alteracdo de Itens e/ou dias;
18.8.7. ANEXO VII- Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagdo;

18.8.8. ANEXO VIII - Minuta do contrato.

Guarapuava, 08 de AGOSTO de 2024.

KLEYSSON DOUGLAS DE FARIA
Chefe da Divisdao de Compras e Licitacdo
CIS52RS

RAFAEL VIEIRA FEDERLE
Diretor Técnico
CIS52RS

RITA ARRUDA
Diretora Médica
CIS52RS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n° 89/2024

SETOR SOLICITANTE
Consorcio Intermunicipal de Saude da 52Regido — CIS52RS

| 1.0BJETO
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA, PARA ATUACAO JUNTO AS
UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO E SERVICOS DE URGENCIA 24 HORAS DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA.
1. PLANTAO MEDICO - URGENCIA EMERGENCIA—6HORAS DIURNO RS 660,78
DIURNO SEGUNDA A SEXTA FEIRA.
2. PLANTAO MEDICO— URGENCIA EMERGENCIA—12HORAS [ DIURNO RS 1.321,56
DIURNO SEGUNDA A SEXTA FEIRA.
3. PLANTAO MEDICO—URGENCIA EMERGENCIA—6HORAS  [NOTURNO | RS 731,94
NOTURNO SEGUNDA A SEXTA FEIRA.
4. PLANTAO MEDICO—-URGENCIA EMERGENCIA—12HORAS |NOTURNO | RS 1.463,88
NOTURNO SEGUNDA A SEXTA FEIRA.
5. PLANTAO MEDICO— URGENCIA EMERGENCIA —6HORAS DIURNO RS 781,02
DIURNO FIM DE SEMANA/FERIADO/RECESSOS
6. PLANTAO MEDICO - URGENCIA EMERGENCIA—12HORAS | DIURNO RS 1.562,04
DIURNO FIM DE SEMANA/FERIADO/RECESSOS
7. PLANTAO MEDICO—-URGENCIA EMERGENCIA—6HORAS  [NOTURNO | RS 865,14
DIURNO FIM DE SEMANA/FERIADO/RECESSOS
8. PLANTAO MEDICO - URGENCIA EMERGENCIA—12HORAS |[NOTURNO RS 1.730,28
DIURNO FIM DE SEMANA/FERIADO/RECESSOS
9. PLANTAO 6 HORAS PEDIATRA SEGUNDA A SEXTA FEIRA. DIURNO RS 684,00
10. PLANTAO 12 HORAS PEDIATRA SEGUNDA A SEXTA FEIRA. DIURNO RS 1.368,00
11. PLANTAO 6 HORAS PEDIATRASEGUNDA ASEXTAFEIRA.  [NOTURNO | RS 820,80
12. PLANTAO 12 HORAS PEDIATRASEGUNDA ASEXTAFEIRA. |[NOTURNO | RS 1.641,60
13. PLANTAO 6 HORAS PEDIATRA FIM DE SEMANA/ FERIADO/ | DIURNO RS 808,56
RECESSOS
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14. PLANTAO 12 HORAS PEDIATRA FIM DE SEMANA/ FERIADO/ | DIURNO RS 1.617,12
RECESSOS

15. PLANTAO 6 HORAS PEDIATRA FIM DE NOTURNO | RS 870,00
SEMANA/FERIADO/RECESSOS

16. PLANTAO 12 HORAS PEDIATRA FIM DE NOTURNO | RS 1.740,00

17. SOBREAVISO HORA ORTOPEDIA SEG-SEX DIURNO RS 96,00

18. SOBREAVISO HORA ORTOPEDIA SEG-SEX NOTURNO | RS 115,20

19. SOBREAVISO HORA ORTOPEDIA FIM DE SEMANA/ DIURNO RS 113,47
FERIADO/ RECESSOS

20. SOBREAVISO HORA ORTOPEDIA FIM DE SEMANA/ NOTURNO | RS 136,17
FERIADO/ RECESSOS

21. PLANTAO 6 HORAS FERIADOS FIM DE ANO 24/12A25/12E | DIURNO RS 1.562,04
31/12 A 01/01 CLINICO

22. PLANTAO 12 HORAS FERIADOS FIM DE ANO 24/12 A25/12 | DIURNO RS 3.124,08
E 31/12 A 01/01 CLINICO

23. PLANTAO 6 HORAS FERIADOS FIM DE ANO 24/12A25/12E |[NOTURNO | R$1.730,28
31/12 A 01/01 CLINICO

24. PLANTAO 12 HORAS FERIADOS FIM DE ANO 24/12 A25/12 [NOTURNO | RS 3.460,56
E 31/12 A 01/01 CLINICO

‘ 1.2. Da natureza do objeto

Inexigibilidade de Licitagdo, com fulcro no art. 74, da Lei n? 14.133/2021, para contratac¢do

de médicos plantonistas. Osservicos deste objeto sdo considerados ambulatoriaiscomuns.

| 2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO

A Justificativa da contratacdo encontra-se pormenorizada em tdpicos especificos do Estudo Técnico

Preliminar.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A descricdo da solu¢do como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

| 4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO E DEMAIS GARANTIAS

DOS TIPOS DE PLANTONISTAS:

Com o objetivo de garantir assisténcia médica de qualidade, bem como redugdo significativa nas
intercorréncias, sera utilizado o sistema de atendimento horizontal (médico A) e vertical (médicos
B, C,D e E), com fundamento nos Procedimentos Operacionais Padrao (POP) do Departamento de
Urgéncia e Emergéncia do Municipio de Guarapuava, publicado no diario oficial do municipio n?
2731 de 17 de outubro de 2023. Sendo as atribuicdes e obrigacdes descritas:

MEDICO A OU MEDICO HORIZONTAL:

Representafuncdode liderancadaequipe. Serdresponsavel pelasalade emergénciae pelas salas
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de observagdo, avaliar os pacientes que estdo aguardando internamento e/ou reavaliar os
pacientes remanescentes dos plantdes anteriores. Também devem elaborar e atualizar
diariamente as prescricdes de medicamento e exames. Ainda é de sua responsabilidade o contato
médico-a-médico, com SAMU e CENTRALESTADUAL DE REGULACAO (CERL), e alimentar o sistema
utilizado, referente aos dados dos pacientes sob seus cuidados.

Outras atribui¢ées do médico A sdo:

e Orientare exigirdos plantonistas B, C, D e E para que nao haja ociosidade no atendimento da
fila de espera;

e Respeito as diretrizes quanto as condutas médicas, na forma de reduzir e evitar erros de
conduta;

e Cuidados com os prontuarios médicos, no que tange o preenchimento dos dados clinicos, e
passagem dos plantdes, no término e inicio, acerca dos dados de todos os pacientes em
observacgdo que aguardardo ou ndo internamento hospitalar;

e Realizar atendimentos de consultas de livre demanda, quando possivel, evitando a
ociosidade.

Requisitos Médico Plantonista A:

Capacitado e com certificacdo em Urgéncia e Emergéncia (Residéncia Médica ou Pés-Graduagdo
em Urgéncia e Emergéncia, Intensivismo), ou comprovar experiéncia através da atuacdo de no
minimo 5 anos em unidades de urgéncia e emergéncia e/ou possuir capacitagdo em ATLS, ACLS,
AMLS e PALS atualizadas em periodo ndo inferior a 2 anos).

MEDICO B:

E de responsabilidade deste plantonista realizar procedimentos como suturas, auxiliar nos
atendimentos do médico A (quando necessario) e no atendimento de consultas de livre demanda
e com as mesmas atribuigdes dos médicos plantonistas C, D e E.

MEDICOSC,D e E:

e Atendimento de consultas clinicas de livre demanda, bem como gerenciar as condutas dos
atendimentos aos pacientes;

e Selecionar quais pacientes preenchem requisitos para indicacdo de acompanhamento em leito
de observagdo e os meios diagndstico necessarios;

® Respeitar as normas e diretrizes para condutas médicas, com objetivo principal do bom
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andamento das atividades unidade, com vistas evitar colapso do servico;

® Responsabilizar-se dos prontuarios médicos (sempre registrar todos os dados clinicos dos
pacientes, bem como as possiveis intercorréncias); e

e Realizar contato médico-a-médico, SAMU e CENTRAL ESTADUAL DE REGULACAO DE LEITOS
(CERL).

Requisitos Médico PlantonistaB, C, D e E:

Certificado de Graduagdo emitido pelo MEC da atividade Profissional, inscricao ativa no Conselho
de Classe: Conselho Regional de Medicina- CRM.

INFORMACOES GERAIS:

e O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de luxo, conforme Resolucdo n?
006/2023.

e O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado conforme
lei.

e Por se tratar de servicos o objeto deste termo ndo possui marca nem padronizacao.

e Os plantdes ora contratados serao disponibilizados compatibilizando-se com a demanda e
disponibilidade de recursos financeiros do municipio.

e Os plant&es diurnos iniciam-se as 07h00m e encerram-se as 19h00m, plant&es noturnos iniciam-
se as 19h00m e encerram-se as 07h00m.

e Em casos excepcionais, em que o profissional ultrapasse a carga horaria do plantdo, a
remuneracdo sera proporcional as horas a mais efetuadas, da mesma forma que em casos
excepcionais de horas a menos executadas, a remuneragao serd proporcionalmente reduzida.
e Para fins de Pagamento o valor do plantdo serd pago considerando-se o horario e dia do inicio
do plant3o.

e Para fins de pagamento dos plantdes realizados nos feriados e recessos, serdo considerados
aqueles adotados pelo Consdrcio Intermunicipal de Saude da 52 Regido de Saude do Parana —
CIS52RS.

e Para fins de descanso, nos termos do Artigo 82, § 12 da Lei Federal 3.999/1961, o profissional
médico terd 20 (vinte) minutos de descanso para plantdes de 6 (seis) horas e 1:20h (uma hora e
vinte minutos) de descanso, para plantdes de 12 (doze) horas. Ressaltando-se a impossibilidade

de ausentar-se do local de prestacdo do servico durante todo o periodo de plantdo, inclusive no
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horario de descanso, nos termos da Resolugdo CFM n.2 2.056/2013, artigo 26, inciso IV.

e No ato do Credenciamento o profissional indicard no requerimento de inscricdo (ANEXO Il), em
gual nivelde atendimento prestard seus servicos (A, B, C, Dou E), podendo selecionar mais de um
nivel de acordo com sua experiéncia e conhecimento profissional e disponibilidade.

e N3o havera diferenciacdo na remuneracao dos profissionais independentemente do nivel de
atendimento que prestard seus servigos.

e Os plantonistas devem apresentar flexibilidade no trabalho e serem colaborativos em caso de
sobrecarga em alguma das frentes.

e Asescalas de trabalho serao elaboradas com base na disponibilidade dos profissionais, conforme
apresentado no ANEXO Il, sempre respeitada a rotatividade entre todos os profissionais
credenciados.

e Eventuais alteragdes de disponibilidade do profissional credenciado, deverao ser encaminhadas
formalmente, conforme ANEXO VI deste Edital, com antecedéncia minima de 72 horas antes do
fechamento das escalas do més, aqual se dard até o dia 20 do més anterioraprestacdo do servico.
e Osvalores estimados ndo implicam em nenhuma previsdo de crédito emfavor dos credenciados,
gue so fardo jus aos valores correspondentes aos servicos efetivamente prestados, desde que
autorizados e aprovados pelo Consdrcio, nos termos deste edital e anexos.

e Fica estabelecido como data inicial para credenciamento a data de XX de XXXXX de 2024.

e O municipio de Guarapuavaencaminhardaté o dia 15 a escala de plantdes preenchida com seus
servidores, empregados publicos e prestadores contratados, de acordo com seus critérios préprios
de oportunidade e conveniéncia, sendo as lacunas completadas pelos prestadores credenciados
junto ao CIS52RS.

o O municipio indicara qual o nivel do profissional necessario para preenchimento das lacunas,
gue serdo preenchidas pelo CIS52RS, respeitada a rotatividade entre os contratados.

o A convocagdo dos CREDENCIADOS para prestacdo dos servigos sera realizada de formarotativa,
seguindo a ordem cronoldgica da publicacdo da homologacdo do processo de Inexigibilidade, ou
seja, o primeiro CREDENCIADO serd convocado primeiramente, e assim suce ssivamente;

e A rotatividade paraelaboracdo das escalas, serd realizada por profissional existente, vinculado a
pessoa juridica credenciadaou ao profissional credenciado como pessoafisica, sendo escalado 1

(um) profissional de cada credenciado por vez, seguindo a rotatividade ao préximo contratado,
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até que haja o fechamento da escala.

e Ocorrendo homologac¢do simultdnea de credenciamento de um mesmo lote, serd dada
prioridade a ordem crescente de datae hora protocolizacdo dos documentos junto ao Consérecio;
e Os novos profissionais que se credenciarem, apds o fechamento da escala serdo incluidos nalista
no més subsequente, respeitada a rotatividade e a equidade na distribuicdo dos plantdes.
Responsabilidade do credenciado quanto a confirmagao da escala:

A partir da liberacdo da escala de plantdes, o profissional médico mencionado na escala tera 4
horas para confirmar sua presenca.

Se ndo houver confirmacdo o préximo da lista sera convocado, respeitada a rotatividade entre
todos os credenciados.

Quanto as substituicoes dos plantées:

A partir da confirmacgao, aquele plantdo é de responsabilidade do profissional médico escalado,
portanto, em caso de necessidade, deverd indicar seu substituto, dentre os profissionais
credenciados no CIS52RS, no item que necessita substituicao.

Cabera ao profissional médico escalado originalmente comprovar a aceitagao e a confirmac¢do do
profissional substituto até 2 horas antes do inicio do plantao.

Da exclusao ou inclusao dos Profissionais:

O Contratado podera solicitar a exclusdo de profissionais ja relacionados no Requerimento de
Inscricdo ou inclusdo de novos profissionais, conforme ANEXO V do presente edital.

Em caso deinclusdo, declarard que os profissionais a serem incluidos possuem capacidade técnica
e estdo disponiveis a prestar o atendimento aos usudrios do CIS52RS, apresentando juntamente
com o Requerimento, todos os documentos do profissional constantes no Item 7. Habilitacdo do
presente Edital.

Em caso de exclusdo devera os profissionais, prestar os servicos para os quais ja se encontram
escalados, sendo que a exclusdo se dara nas escalas do més subsequente a apresentacdo do
pedido de exclusao.

Da Inclusdo, Exclusdo ou Alteragédo de Itens e/ou dias:
O Contratado poderasolicitar a inclusdo, exclusdo ou alteracdo de itens ou dias, dos profissionais

ja relacionados no Requerimento de Inscricdo, conforme ANEXO VI do presente edital, os quais

passarao a vigorar para as escalas do més subsequente a apresentacdo do pedido de alteragdo.
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Descrigdo dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solucdo. (inciso Il do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/2021 e Art. 7°, inciso Il da IN 40/2020).

A Contratacdo dependera do cumprimento integral de todas as fases anteriores, com a devida
habilitacdo do contratado e homologagado publicada.

| 5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
O objeto devera ser executado conforme contratacdo formal e definicdo de escalas, produzindo

os resultados pretendidos constantes nas delibera¢des das reunides do conselho consultivo e
assembleias gerais, atendendo as necessidades do ente consorciado conforme contrato de
programa firmado entre as partes.

O credenciamento ficard aberto pelo periodo de 12 (doze) meses contados da publicacdo do
extrato.

Os documentos dos interessados deverao serentregues no departamento de licitagdes localizado
na sede administrativa do consodrcio CIS52RS, na rua Professora Leonidia, 1203, Centro,
Guarapuava — Parand, das 8h00min as 17h00min.

N3o serd exigida garantia do contrato, mas o contratado é responsdvelpelaescala, ndo devendo
deixa-la descoberta, seguinte todas as normas exigidas no edital e seus anexos.

‘ 6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
O contrato deverd serexecutado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e

as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicacdes entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

O drgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es)/fiscal(is) do
contrato:

Gestor:
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| 7. OBRIGAGOES ESPECIFICAS DAS PARTES

KARINE DE LACERDA LOURES, Agente Administrativo, conforme PORTARIA N2 064/2024.

Fiscal Administrativo:

LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA COSTA, Agente Administrativo, conforme PORTARIA N2
064/2024.

Fiscais Técnicos:

PRISCILA CARLETTO DA SILVA, enfermeira, conforme PORTARIA N2 127/2023.

FAUSTO CALDAS FERNANDES, motorista, conforme PORTARIA N2 162/2023.

ELIZIANE GUIBES NEVES, enfermeira, conforme PORTARIA N2 096/2024.

ADRYELE PAIDOSZ, agente administrativo, conforme PORTARIA N2 012/2024.

ELENE VIRMOND DA SILVA, técnica de enfermagem, conforme PORTARIA N2 085/2024.

O Gestor e o Fiscais deverdo acompanhar, fiscalizar e gerir o contrato/ata, consoante as
disposicdes previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

O contrato deverdser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas
e as normas da Lei Federal n® 14.133/21, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.
As comunicagdes entre o, profissional, 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

O d6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.
O instrumento contratual serd por contrato.
O prazo de execugdo e vigéncia dos servigos é de 12 meses, podendo ser prorrogado mediante
termo aditivos nos termos da legislacdo vigente.

Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis.

A CONTRATADA OBRIGA-SE:

e Executar os termos do instrumento contratual em conformidade com as especificages basicas
constantes do edital;

e Ser responsavel, em relacdo ao servico e pelas pessoas fornecendo sempre um atendimento

humanizado, por todas as despesas decorrentes da execu¢do dos instrumentos contratuais, tais
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como: encargos sociais, taxas, impostos, seguros, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros
gue venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do credenciamento;

e Responder por quaisquer prejuizos que vier a causar ao patriménio do 6rgdao ou entidade
contratante ou a terceiros, decorrentes de a¢do ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

e Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacao de
servico, todas as condicdes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a
regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional, quando couber;

e Justificar ao 6rgao ou entidade contratante eventuais motivos de forca maior que impecam a
realizacdo do servico, objeto do contrato;

e Responsabilizar-se integralmente pela execugao do contrato, nos termos da legislacao vigente,
sendo-lhe proibidaa subcontratacdo do objeto sem previsao editalicia e autorizacdo expressa do
orgdo ou entidade contratante;

e Manter disciplina nos locais dos servicos, quando for o caso, retirando imediatamente apds
notificacdo, qualquer prestador considerado com conduta inconveniente pelo 6rgdo ou entidade
contratante;

e Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do érgdo ou entidade contratante, de
modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos, quando for o caso;

e Apresentar a Contratada, sempre que solicitado, a comprova¢gdo do cumprimento das
obrigacdes tributdrias e sociais legalmente exigidas;

e Manter as informag¢des e dados do 6rgdo ou entidade contratante em cardter de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgacao para terceiros;

e Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear
as acoes do contratado e a conduta do prestador no exercicio das atividades previstas no contrato;
e Providenciar imediata corre¢do das ndao conformidades apontadas pelo CIS52RS, quanto a
execucdo e a qualidade da assisténcia;

e A contratada estabelecerd normas e rotinas institucionais que melhor atendam a execugdo
dos plantdes prestados aos usuarios;

e Alimentar o Sistema de Informagdes utilizado pelo servigo;

e O contratado deverd obedecer e se enquadrar ao sistema de informatizacdo do servico, bem
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como normas instituidas;

e Seguir normas Sanitarias Federal, Estadual e Municipal;

e Devera ser informado ao setor responsavel sobre as ndo conformidades detectadas;

NO TOCANTE A PRESTACAO DOS SERVICOS SERAO CUMPRIDAS AS SEGUINTES NORMAS:

e Atenderousudrio conforme os principios do SUS, com dignidade e respeito, de modouniversal
e igualitario;

e E vedada a cobranga de valores, direta ou indiretamente ao usuéario do SUS, assim, como
solicitar doacdes ou que o mesmo fornega algum tipo material;

e O prestador sera responsabilizado por cobrancas indevidas realizadas aos usudrios do SUS;
e Esclarecerao usudrio do SUS sobre seus direitos e assuntos pertinentes;

e Responsabilizar-se portodos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vierem causar ao servigo
e/ou usuario;

e Nao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao, sem
aprovacdo do Comité de Etica e Pesquisa;

e Garantira confidencialidade e confiabilidade dos dados e informacdes dosusuarios, ao
CIS52RS, ao paciente ou seu representante, bem como instituicdo que prestara servigo;

e Permitir acesso dos supervisores, auditores e outros profissionais, eventual ou
permanentemente designados pelo CIS52RS, para supervisionar, acompanhar e auditar a execugdo
dos servicos prestados;

o Afiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo do Contratopelo departamento competente
do CIS52RS, nao exclui nem reduz a responsabilidade do prestador nos termos das legisla¢cdes
referentes as licitacbes e contratos administrativos;

e Nao negar atendimento ao paciente;

e A responsabilidade de que trata esta cldusula estende-se aos casos de danos causados por
imperfei¢Ges relativos a prestacdo dos plantdes de urgéncia e emergéncia, nos estritos termos do
art. 14 da Lei 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

e Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigacdes assumidas por forca deste Termo de
Referéncia/ Projeto Basico;

e Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo, da auditoria e da normatividade

suplementar exercidos pelo CIS52RS sobre a execucdo do objeto do Contrato, fica desde ja
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reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade normativa nos termos da Lei Federal n2.
8.080/90, do Decreto Federal n2. 1.651/95;

A CONTRATANTE, OBRIGA-SE:

e Acompanhare fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais, representantes da Administracdo
especialmente designados, conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei Federal n2 14.133,
de 2021, ou pelos respectivos substitutos;

e Proporcionar todas as condi¢cdes necessdrias, para que o credenciado contratado possa
cumprir o estabelecido no contrato, mantendo condi¢gdes adequadas de trabalho aos profissionais
contratados;

e Prestar todas as informacgdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucdo contratual,
gue venham a ser solicitados pelo contratado;

e Fornecer 0s meios necessarios a execucdo dos servicos objeto do contrato;

e Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no
edital de credenciamento e na legislacdo;

e Realizar a conferéncia e monitoramento dos plantdes realizados e devidamente comprovados.
e Vistoriar periodicamente as Upas’s a fim de verificar se as condi¢Bes técnicas bdsicas
comprovadas na ocasido da assinatura do Contrato estao sendo cumpridas;

e Exercer o controle e avaliacdo, dos servicos realizados;

o Notificar a Contratada, fixando-lhe prazo para corrigir as irregularidades encontradas na
execucdo dos servicos contratados;

e Aplicar as sangbes e penalidades previstas neste Termo de Referéncia e na Lei 14.133/2021;
e Providenciar a publicacdo do extrato do Contrato no Didrio Oficial do CIS52RS, no prazo

estabelecido na lei.

‘ 8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

e Qs profissionais serdo acionados para execucdo dos plantdes por escala, onde serdo
previamente definidas e deverdo seguirtodos os critérios descritos neste termo e adendos, assim
como edital.

e Os profissionais serao fiscalizados quanto ao efetivo cumprimento das escalas de plantdes.
e Prazo de liquidagdo do documento fiscal: Apds recebimento da NF.

e Prazo de pagamento: Apdsa entregado documento fiscal, o setor financeiro providenciard o
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pagamentoatravés de transferéncia bancdria preferencialmente até o dia 30 do més subsequente.
e Eventual necessidade de altera¢des dos plantdes realizados nos relatérios enviados, deverdo
ser oficialmente notificados ao CONTRATADO que avaliard a possibilidade de inclusdo/alteracdo

na fatura do més e, em ndo havendo tempo habil, sera contabilizado no més subsequente.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
PESSOA JURIDICA:

Os interessados deverao apresentar os seguintes documentos:

e Requerimento para credenciamento, conforme modelo ANEXO II; com especificacdo clara e
detalhada dos servigos a serem prestados, discriminados conforme ANEXO |[;

e Ato constitutivo, sendo estatuto social ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes ou
ultima alteragdo consolidada, devidamente registrada, naJunta Comercial ou Cartério (conforme
0 caso) e ata registrada da Assembleia de Eleicdo da diretoria, quando houver; ou

e Prova do Registro comercial, no caso de empresa individual;

e Copia do RG e CPF ou outra equivalente, na forma da Lei dos sécios administradores;

e Declaragdo de conhecimento do edital, seus anexos, instrucdes e procedimentos e informe de
dados bancarios conforme ANEXO |l

o Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoacom deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em leie em outras normas especificas, nos termos
doinciso 1V, do Artigo 63, da Lein. 14.133/2021 ANEXO lI;

e Declaracdo de que as propostas econémicas compreendem a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do §12 do Artigo 63, da Lei n.
14.333/2021 ANEXO llI;

e Declaracio da prépria empresade que os proprietérios, sdcios e/ou dirigentes dareferida oua
pessoa fisica contratada NAO possuem grau de parentesco consanguineo ou por afinidade até o
terceiro grau, com SERVIDORES EFETIVOS INVESTIDOS DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E
ASSESSORAMENTO, OU EXERCAM FUNCAO GRATIFICADA E AINDA QUE FACAM PARTE DO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS, SEJA PREGOEIRO E OU MEMBRO DA
EQUIPEDE APOIO, EDA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO CIS52RS OU QUE EXERCAM
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FUNCAO DE FISCALIZACAO E GESTAO DE CONTRATOS ORIUNDO DO PRESENTE PROCESSO
LICITATORIO, AGENTES POLITICOS, PREFEITO, VICE-PREFEITO E OCUPANTES DE CARGOS EM
COMISSAO DO CIS52RS, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela
veracidade das informacg8es contidas nesta Declaragao. ANEXO llI;

e Declara¢do de que ndo ha san¢des vigentes que legalmente proibam a participante de licitar
e/ou contratar com o Orgdo/Entidade contratante ANEXO IIl;

e Declaracgdo para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lein? 14.133/2021, que n&o possui
em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir
de 14 anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constituicdo Federal ANEXO llI;

e Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos Incisos Il e IV do Artigo 12 e no Inciso Ill, do
Artigo 52, da Constituicdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lein214.133/2021 ANEXO
";

o Relagdo dos profissionais que prestardo os servicos e declaracdo de Capacidade Técnica
conforme ANEXO II;

o Certiddo de Antecedentes Criminais dos profissionais, da Comarca onde residem e onde
prestarao seus servigos;

e Comprovante de endereco dos profissionais que prestardo os servigos, expedido hd menos de
90 (noventa) dias;

o Copia do Cartdo SUS dos profissionais que prestardo os servigos;

e Comprovacdo do vinculo do profissional que prestard os servigcos, com a empresa credenciada;
o Cadastro do Estabelecimento de Saude no CNES com a relagdo de profissionais cadastrados na
empresa para comprovacao de vinculo com a empresa prestadora do servico;

e Declaragdo Responsdvel pela empresa conforme contrato social e alteragdes, responsavel
técnico pelaempresa, responsavel pararetirada de documentos e correspondéncias, faturamento
e emissdo da nota fiscal conforme ANEXO 1V,

Da comprovacao de Regularidade Fiscal:

e Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, expedido a no minimo 30

(trinta) dias;
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e A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta
Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, da sede do licitante;

e Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa de Débito
emrelacdo a Tributos Estaduais, expedida pelaSecretaria da Fazenda Estadual, do Estado sede da
licitante;

e Provade Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de Débito
em relacdo a tributos Municipais, expedida pelo Municipio sede ou domicilio da licitante;

® Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF),
expedida pela Caixa Econdmica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento denominado
"Situacdo de Regularidade do Empregador";

e Prova de Regularidade para com o Ministério do Trabalho, por meio da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Ministério do Trabalho;

e Apresentar declaracdo de regime de enquadramento fiscal de pessoa juridica;

e Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte municipal ou alvard de funcionamento do
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objetoda
presente licitagdo;

e As certiddes que ndo contiverem prazo de validade, serdao consideradas vencidas em 90
(noventa) dias apds a data da emissdo.

Da comprovacao de Qualificagao Técnica:

e Documentos pessoais dos profissionais que executarao os servicos;

o Copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso superior inerente a drea de atuacgdo;

o Copia da Carteira de Registro no Conselho Regional de Medicina do Parand da Categoria;

e Copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso em Urgéncia e Emergéncia (Residéndia
Médica ou Pés-Graduacdo em Urgéncia e Emergéncia, Intensivismo) ou comprovar experiénda
através da atua¢do de no minimo 5 anos em unidades de urgéncia e emergéncia PALS (somente
para o médico plantonista horizontal A);

e Comprovante de capacitagdo em ATLS, ACLS, AMLS e PALS (somente para o médico plantonista

horizontal A).
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Da comprovacao de Qualificagdo Econémico-Financeira:

e Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com data de expedicdo ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados da data de
apresentacdo dos documentos.

PESSOA FISICA:

Os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos:

e Requerimento para credenciamento, conforme modelo ANEXO Il; com especificacdo clara e
detalhada dos servigos a serem prestados, discriminados conforme ANEXO |[;

e Cépia do RG e CPF ou outra equivalente;

o Copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso superior inerente a drea de atuagao;

o Cépia da Carteira de Registro no Conselho Regional de Medicina do Paran3;

e Comprovante de endereco expedido hd menos de 90 (noventa) dias;

e Cépia do Cartao SUS;

e Prova de regularidade perante a Fazendafederal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

o Certiddo de Antecedentes Criminais do profissional, da Comarca onde residem e da comarca
onde prestarao servicos;

e Prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;

e Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor da comarca onde reside;

e Declaragdo de conhecimento do edital, seus anexos, instru¢des e procedimentos e informe de
dados bancarios conforme ANEXO II;

¢ Indicac¢do do profissional que prestara os servigos e declara¢do de Capacidade Técnica conforme
ANEXO II;

e Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica conforme ANEXO VI;

o Declaragdo do Responsavel para retirada de documentos e correspondéncias, faturamento e
emissdo da RPA conforme ANEXO VII.

DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO:

e Todos os documentos deverdo ser apresentados, preferencialmente na ordem solicitada no

edital, devem estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser apresentados em
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original ou por qualquer processo de cépia autenticada, legalmente reconhecida, desde que
legiveis;

e Das Certiddoes Negativas extraidas da Internet, o Departamento de Licitacdes verificard sua
autenticidade através de consulta ao site correspondente;

e A apresentacao dos documentos PARA CREDENCIAMENTO, emdesconformidade com o disposto
no Edital ou com os modelos descritos nos respectivos anexos, sera fundamento para o nao
credenciamento da Proponente;

e Todos os anexos deverdo serimpressos em papel com identificacdo da pessoafisica ou juridica
a ser credenciada em 01 (uma) via assinada e carimbada;

¢ Os interessados deverdo encaminhar os documentos relacionados no item 7 ao Setor de
Compras e Licitagdes, no hordrio das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas em dias de

expedientedo Consdrcio CIS52RS, em envelope devidamente lacrado com as seguintes indicagdes:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA OU JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA, PARA ATUACAO JUNTO AO
MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

INTERESSADO:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO:

e Para os interessados (Pessoajuridica) ja credenciados no Credenciamento Publico N2 001/2024
caso desejem incluir novos profissionais, itens ou quantidades, poderdao apresentar o
Requerimento paralnclusdo de Plantdes Médicos de urgéncia e emergéncia, conforme ANEXQ YV,
junto ao Certificado de Registro Cadastral — CRC emitido pelo CIS52RS, respeitando o prazo de sua
validade.

e A entrega da documentacdo acima estabelecida implica manifestacdo de interesse no
credenciamento, bem como aceitacdo e submissdo, independente de manifestagdo expressa, a
todas as normas e condicdes deste Edital;

¢ A inexatiddo de afirmativas, declara¢desfalsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda
gue verificada posteriormente, serd causa de exclusdo do interessado do processo de
credenciamento, anulando-se a participacdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem

prejuizo das demais medidas de ordem administrativas, civel ou criminal.
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‘ 10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
O valor maximo estimado sera de R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais).

| 11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas correrdo a conta da dotagdo:

ENTIDADE FONTE DE NATUREZA DA DESCRICAO DA

RECURSO DESPESA NATUREZA
CONSORCIO 01003 3.3.9.0.39.00.0.00.00.00.00 SERVICOS DE
INTERMUNICIPAL TERCEIROS - PJ
DE SAUDE DA 52 00001 3.3.9.0.36.00.0.00.00.00.00 SERVICOS DE
REGIAO DE SAUDE TERCEIROS - PF
DO PARANA

| 12. DOS PARAMETROS E DEMAIS INFORMAGOES

e Como se depreende a Lei n? 14.133/2021 a participacdo de empresas reunidas em consorcio
podera ser admitida ou nao, e tal decisdo cabe Unica e exclusivamente ao drgao promotor da
licitacdo, pois esse juizo de oportunidade e conveniéncia encontra-se em sua margem de
discricionariedade. A Doutrina e jurisprudéncia sdo unanimes em assentar que a permissdo de
empresas participarem da licitacdopublica reunidas em consdrcio recai na discricionariedade da
Administracdo, conforme dispde os Acorddos do Tribunal de Contas da Unido n2 1.240/2008 e n2
2831/2012 — TCU — Plenario.

e Considerando que é ato discriciondrio da Administracdo diante da avaliagdo de conveniéncia e
oportunidade no caso concreto; e considerando que existem no mercado diversas empresas com
potencial técnico, profissional e operacional suficiente para atender satisfatoriamente as exigéndas
previstas neste edital, entende-se que é conveniente a vedacao de participacdo de empresas em
“consorcio” no Chamamento publico em tela.

o As Cooperativas podem participar deste que previsto em edital obedecidas as normas editalicias
e a Lei 14133/2021.

¢ Os servicos devem ser prestados conforme estetermo, estudo técnico preliminar e edital, demais
normas e obrigacées poderdo seracrescentadas, desde que afinalidade sejao bom atendimento e
resolucdo dos anseios da populagdo atendida em consonancia com a razoabilidade e
proporcionalidade.

e N3o ha necessidade vistoria nos locais ou visita técnica.
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o As substituicGes de profissionais em escala encontram-se descritas neste documento e seus

adendos.

e Os servicos deverdo serexecutados com responsabilidade, consciéncia e humanidade, pois trata-

se de atendimento e cuidado a pessoas.

‘ 13. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS
Os servigos serao prestados ao CIS52RS nos seguintes endere¢os conforme escalaa ser definida:

e UPA 24H BATEL

Rua Bardo de Capanema, n° 1701, Batel, Guarapuava/PR - CEP 85010-030
e UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO TRIANON

Avenida das Dalias, n° 200, Trianon, Guarapuava/PR - CEP 85012-110

e UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO PRIMAVERA

Rua Alfredo Fabiane, s/n, Primavera - Guarapuava/PR - CEP 85050-270

| 14. CONCLUSAO

Apds analise detalhada realizada no processo, a equipe responsavel por este documento conclui

gue é vidvel a contratagdo por Inexigibilidade de Licitacdo via credenciamento, o qual se aplica

diretamente ao caso em questao.
15. INDICACAO RESPONSAVEL NO ORGAO PELOS ENCAMINHAMENTOS DE EVENTUAIS

IMPUGNAGCOES E/OU ESCLARECIMENTOS
Nome: Shely Francine

E-mail: licitacaocis5rs@gmail.com
Telefone institucional: 42 3141 2345

e Os documentos dos interessados deverdo ser entregues no departamento de licitacdes
localizado nasede administrativa do consércio CIS52RS, na rua Professora Leonidia, 1203, Centro,

Guarapuava — Parand, das 8h00min ds 17h00min.

Guarapuava, 13 de abril de 2024

RITA DE CASSIA RIBEIRO PENHA ARRUDA
MEDICA
CIS52RS
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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N2. 001/2024 — CIS52RS

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A PRESTAGCAO DE

SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA, PARA ATUAGAO JUNTO AS

UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO E SERVIGOS DE URGENCIA 24 HORAS DO MUNICIPIO DE

GUARAPUAVA.

A Comiss3o de Licitagdo do Consdrcio Intermunicipal de Satde da 52 Regido de Satide do Paran3,

O interessado abaixo qualificado requer sua Inscrigio no CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS OU
JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA, PARA ATUAGCAO JUNTO AS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO E

SERVICOS DE URGENCIA 24 HORAS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, divulgado pelo consércio

intermunicipal de saude da 52 Regido de Saude do Parang, nos termos do Edital de Credenciamento

Publico n2. 001/2024.
Razao Social:

Nome Fantasia:

Endereco comercial: n2

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade:

Estado: CNPJ:

Inscricao

Estadual: CNES:

Email:

O interessado declara que os profissionais relacionados possuem capacidade técnica e atende os

requisitos do edital e estdo disponiveis a prestar os servicos de plantdes médicos.

A tabela em anexorepresentaadisponibilidade do profissional, ndo vinculando o Contratacdo, a qual
levard em consideracdo a necessidade do servigo, bem como a rotatividade entre os profissionais

credenciados.

40



(GCIS5rs

Consorcio Intermunicipal de Saide da 52 Regido de Saude

NOME

CRM

TELEFO

NE

ITEM DESCRICAO/PLANTAO MEDICO | MEDICOB,C,De
DIA DA SEMANA A E

O interessado declara conhecer o edital de Chamamento Publico n2 001/2024 e seus anexos, e gue a
inscricdo para a participacao neste Credenciamento implica na aceitagdo integral e irrestrita das suas
condi¢des. No mesmo sentido, declara que conhece que a forma de pagamento dos prestadores que

sera realizado SOMENTE através de transferéncia bancaria em conta corrente de titularidade da

Empresa CONTRATADA, preferencialmente na Caixa Econ6mica Federal.

Destaforma,aagénciade depositoreferente aosservicos prestadosde titularidade do Contratado, seja

Pessoa Fisica ou Juridica:

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Guarapuava, de

Assinaturado representante legal daempresa

Nome completo do representante legal Carimbo da empresa

de 2024.
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ANEXO Il
DECLARACAO DE IDONEIDADE, DA NAO EXISTENCIA DE EMPREGADOS EM
CONDICOES EXCEPCIONALIS E DE PARENTESCO

Ao Consorcio Intermunicipal de Saude da 52 Regional de Saude do Parand — CIS52RS
Departamento de Compras e Licitagées

O interessado DECLARA, para os devidos fins de direito, que:

Na qualidade de solicitante de cadastramento na area de saude, que nao foi declarado
inidoneo para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas;
Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

As propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamentode conduta vigentes na data de entrega
das propostas;

Os proprietdrios, socios e/ou dirigentes da referida empresa ou a pessoa fisica contratada NAO
possuem grau de parentesco consanguineo ou por afinidade até o terceiro grau, com SERVIDORES
EFETIVOS INVESTIDOS DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO, OU EXERCAM FUNCAO
GRATIFICADA E AINDA QUE FACAM PARTE DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E
CONTRATOS, SEJA PREGOEIRO E OU MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO, E DA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGOES DO CIS52RS OU QUE EXERGAM FUNCAO DE FISCALIZAGAO E GESTAO DE CONTRATOS
ORIUNDO DO PRESENTE PROCESSO LICITATORIO, AGENTES POLITICOS, PREFEITO, VICE-PREFEITO E
OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO DO CIS52RS ATE TERCEIRO GRAU;

N&do ha sancgdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o
Orgdo/Entidade contratante;

N&o possuiem seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7 2 da
Constituicdo Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n? 14.133/2021;

N3do possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,

observando o disposto nos incisos Il e IV do art.12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal.
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Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Guarapuava,___de

Assinaturado representante legal daempresa
Nome completo do representante legal Carimbo da empresa

de 2024.
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ANEXO IV

DECLARAGAO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA CONFORME CONTRATO SOCIAL E
ALTERAGOES, RESPONSAVEL TECNICO PELA EMPRESA, RESPONSAVEL PARA RETIRADA DE
DOCUMENTOS,CORRESPONDENCIAS E FATURAMENTO JUNTO AO CIS52RS RESPONSAVEL

PELA EMISSAO DA NOTA FISCAL.

Ao Consércio Intermunicipal de Saude da 52 Regional de Saude do Parana —
CIS52RSDepartamento de Compras e Licitagdes

RESPONSAVEL PELA EMPRESA CONFORME CONTRATO SOCIAL E ALTERAGOES

Nome do responsavel:

RG: CPF: Email:

Celular:

RESPONSAVELTECNICO PELA EMPRESA

Nome do responsavel:

RG: CPF: Email:
Celular: Registro Profissional (CRM/CREFITO/CRO/CRFA):

RESPONSAVEL PELA RETIRADA DE DOCUMENTOS, CORRESPONDENCIAS E RECEBIMENTO DE
PAGAMENTO JUNTO AO CIS52RS

Nome do responsavel:

RG: CPF: Email:

Celular:

RESPONSAVEL PELA EMISSAO DA NOTA FISCAL

Nome do responsavel:

RG: CPF: Email:
Celular: Registro Profissional (CRM/CREFITO/CRO/CRFA):
Guarapuava, de de 2024.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo do representante legal Carimbo da empresa
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ANEXO V
(SOMENTE PARA OS JA CREDENCIADOS)
REQUERIMENTO PARA INCLUSAO OU EXCLUSAO DE PROFISSIONAIS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N2. 001/2024 — CIS52RS

A Comiss3o de Licitacdo do Consércio Intermunicipal de Satde da 52 Regido de Satide do Parand — CIS52RS.
Razao Social:

Nome Fantasia: CNPIJ:

O Interessado acima qualificado requer a inclusdo de profissionais no CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
FISICAS OU JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA, PARA ATUACAO JUNTO AS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO E
SERVICOS DE URGENCIA 24 HORAS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, divulgado pelo Consércio
Intermunicipal de Saude da 52 Regido de Saude do Parand, através do Credenciamento Publico nQ.
001/2024, objetivando a ampliacdo dos servicos prestados conforme edital e seus anexos.

INCLUSAO:

NOME
CRM
TELEFONE
ITEM DESCRIGAO/PLANTAO DIA DA SEMANA MEDICO MEDICO B,
A C,DeE

Ointeressado declara que os profissionais acima citados possuem capacidade técnica e estdo disponiveis
a prestar o atendimento aos usudrios do CIS52RS, apresentando neste ato todos os documentos do
profissional constantes no Item 7. Habilitagao do presente edital.

EXCLUSAO:

O Contratado abaixo qualificado requera EXCLUSAO de profissionais no CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
FISICAS OU JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA, PARA ATUACAO JUNTO AS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO E
SERVICOS DE URGENCIA 24 HORAS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, divulgado pelo Consércio
Intermunicipal de Saude da 52 Regido de Saude do Parand, através do Credenciamento Publico nQ.
001/2024:

NOME
CRM
TELEFONE

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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O Contratado declara que os profissionais acima citados prestardo os servigos para os quais ja
encontram-se escalados, sendo que a exclusdo se dard nas escalas dos més subsequente a apresentacdo.

Guarapuava, ___de de 2024.

Assinaturado representante legal daempresa
Nome completo do representante legal

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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ANEXO VI

(SOMENTE PARA OS JA CREDENCIADOS e PROFISSIONAIS JA CONSTANTES NO REQUERIMENTO)

REQUERIMENTO PARA INCLUSAO OU EXCLUSAO DE ITEM OU
ALTERACAO DE DISPONIBILIDADE DE DIA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N2. 001/2024 — CIS52RS

A Comiss3o de Licitagdo do Consércio Intermunicipal de Satide da 52 Regido de Saude do Parana— CIS52RS.

Razdo Social:

Nome Fantasia: CNPJ:

O Interessado acima qualificado requer a inclusdo/exclusdo de item ou alteracdo de disponibilidade
dias no CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A PRESTAGAO
DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA, PARA ATUACAO JUNTO AS
UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO E SERVICOS DE URGENCIA 24 HORAS DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, divulgado pelo Consércio Intermunicipal de Salde da 52 Regido de Saude do Paranj,
através do Credenciamento Publico n2. 001/2024.

RELAGAO DE ITENS A SEREM INCLUSOS:

NOME DO PROFISSIONAL

CRM

ITEM DESCRICAO/PLANTAO DIAS DASEMANA | MEDICOA | MEDICOB,C,DeE

RELAGAO DE ITENS A SEREM INCLUIDOS:

NOME DO PROFISSIONAL

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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CRM

ITEM DESCRICAO/PLANTAO DIASDASEMANA | MEDICOA | MEDICOB,C,DeE

RELAGAO DE DIAS A SEREM ALTERADAS:

PROFISSIONAL
CRM
DE PARA

O interessado declara que as alteragdes e/ou inclusdes acima solicitadas condizem com a atual
capacidade técnicae com a disponibilidade em prestar o atendimento contratado; e ainda estar
ciente de que tais alteragdes e/ou inclusGes, passardo a vigorar para as escalas dos més
subsequente a apresentacdo do presente requerimento.

Guarapuava, __ de de 2024.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo do representante legal

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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ANEXO VI

Declaragao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitagao

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO Ne. 001/2024 — CIS52RS

NOME CPF , declara, sob as penasdalei, que até a presente data
inexistem fatos supervenientesimpeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Guarapuava, de de 2024.

Assinatura
Nome completo
Carimbo

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2. XXX/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO XXX/2024 — CIS52RS

CREDENCIAMENTO PUBLICO N2. 001/2024

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico, estabelecida a Rua Brigadeiro Rocha, n2. 901, Trianon, inscrita no CNPJ
sob n2. 36.330.988/0001-02, nestacidade de Guarapuava/PR, neste atorepresentado pela Diretora
Executiva MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS, brasileira, casada, residente naRua Bernardo José de
Lacerda, n° 250, no Municipio de Guarapuava, portador da Cédula de Identidade n2. 2.140.092-0 e
inscrito no CPF n<2. 412.096.729-87.

Contratado: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob ne.
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecido a Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXX, n2 XX, Bairro XXXXX, cidade de
Guarapuava, Estado PR, neste ato representada por seu representante legal a senhora
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileira, Empresaria, portadora do RG XXXXXXXXXXXXXXXXXX SSP/XX e
inscrita no C.P.F: XXXXXXXXXXXXXXXXXX residente e domiciliada em Guarapuava/PR.

Pelo presente instrumento, oriundo do Edital de Credenciamento Publico n2. 001/2024 para
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX e em
conformidade com o disposto no artigo 74, da Lei n2 14.133, de 2021 e da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n? 75, de 2021, o contratante e o contratado, por seus representantes ao fim assinado,
tém entre sijustos e contratados pelas seguintes cldusulas e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O objeto do presente Contrato & “XXXXXXXXXXXXXXXXXIX XXX XXX XXXKXKXXKIKKIX XXX XXX,

conforme tabela abaixo:

PROFISSIONAL

CRM

ITE DESCRICAO DO ITEM VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

PARAGRAFO UNICO - Os servicos serdo prestados nos dias, locais e no horério designado pelo
CIS52RS.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO, VIGENCIA E PRORROGACAO:

O prazo de execucdo da presente contratacdo é de XXXXXXXX.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de XXXXXX meses contados da assinatura deste instrumento,

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com




GIS5Rs

Consorcio Intergestores de Satide da 52 Regiao de Salide

na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

O prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos termos do artigo 107 da Lein® 14.133, de 2021.
CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92):

O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execug¢do, assim como os prazos e
condi¢des de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Estudo Técnico
Preliminar.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO:

N3o sera admitida a subcontratagdo parcial ou total dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - PRECO:

O valor total da contratacdo é de RS.......... ()

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92):

a. Prazo de liquidagdo do documento fiscal: Apds recebimento da NF.

b. Prazo de pagamento: Apds a entrega do documento fiscal, o setor financeiro providenciara o
pagamento através de transferéncia bancaria preferencialmente até o dia 30 do més subsequente.
¢. Eventualnecessidade de altera¢des dos plantdes realizados nos relatérios enviados, deverao ser
oficialmente notificados ao CONTRATADO que avaliard a possibilidade de inclusdo/alteracdo na
fatura do més e, em ndo havendo tempo habil, sera contabilizado no més subsequente.

d. Osvalores pagosserdoreferentesaonimero de plantdesefetivamenterealizados, os quais serdo
comprovados por meio de relatério de plantdes realizados, juntamente com os relatérios
apresentados pela coordenagdo do servico do municipio, acompanhado da escala elaborada pela
direcdo médica do CIS52RS, e ainda com o registro de presenca eletrénico ou manual conforme
oportunidade e conveniéncia da administracdo publica bem como fiscalizagdo in loco realizada pelo
Contratante, no periodo entre o primeiro e o tltimo dia do corrente més, encaminhado ao setorde
faturamento do CIS52RS;

e. Os valores estimados ndoimplicam em nenhuma previsdo de crédito emfavordos credenciados,
que so fardo jus aos valores correspondentes aos servicos efetivamente prestados, desde que
autorizados e aprovados pelo Consdrcio, nos termos deste edital e anexos.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92):

a. Ovalor dosservigos previstos no ANEXO | poderd sofrer eventual corre¢do no periodo cevigénda

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
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do edital, que serd revisto a critério exclusivo da administra¢cdo, com devida aprovagdo em assembleia

geral;

b. Quando houver alteragdo de valores, os contratos serdo aditivados na forma da lei.

c. Apodso interregnode um ano, e independentemente de pedido da contratada, os precos iniciais

serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do IPCA - indice Nacional de Pregos ao

Consumidor Amplo, ou outro que venha sucedé-lo, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e

concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92):

Sao obrigagoes do Contratante:

a. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o termo

de referéncia, o contrato e seus anexos;

b. Receber os servigos no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou

irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo,

certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

d. Acompanhare fiscalizar aexecu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
I.Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos ora contratados

ndo eximira a CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante o CONTRATANTE, ou para com

os pacientes e terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do Contrato.

Il.Paragrafo Segundo: A CONTRATADA facilitara ao CONTRATANTE o acompanhamento e a
fiscalizagdo permanente dos servigos e prestaratodos os esclarecimentos que lhe forem solicitados
pelos servidores do CONTRATANTE, designados para tal fim.
lll.Paragrafo Terceiro: Em qualquer hipotese é assegurado a CONTRATADA amplo direito de defesa.
IV.Fica nomeado como Gestor deste Contrato, aquem cabera afiscalizagdo do fiel cumprimento dos
termos acordados, conforme o artigo 117 da Lei Federal n.2 14.133/21.

V.Paragrafo Quarto: Fica definido como Gestor do presente contrato o(a) servidor(a): KARINE DE
LACERDA LOURES, Agente Administrativo, conforme PORTARIA N2 064/2024
VI.Paragrafo Quinto: Fica definido como Fiscal Administrativo do presente contrato o(a) servidor(a):
LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA COSTA, Agente Administrativo, conforme PORTARIA N2 064/2024.
VIl.Paragrafo sexto: Fica definido como Fiscais Técnicos do presente contrato o(a) servidor(a):
PRISCILA CARLETTO DA SILVA, enfermeira, conforme PORTARIA N2 127/2023.

FAUSTO CALDAS FERNANDES, motorista, conforme PORTARIA N2 162/2023.
ELIZIANE GUIBES NEVES, enfermeira, conforme PORTARIA N2 096/2024.

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
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ADRYELE PAIDOSZ, agente administrativo, conforme PORTARIA N2 012/2024.
ELENE VIRMOND DA SILVA, técnica de enfermagem, conforme PORTARIA N2 085/2024.

VIII.A CONTRATADA devera exercer fiscalizagdo prdpria, durante a execuc¢do dos trabalhos, de seus
funcionarios e prepostos.
IX.O Consorcio CIS52RS poderd, em qualquer ocasido, exercer a mais ampla fiscalizagdo dos bens,
reservando-se o direito de rejeitd-los a seu critério, quando ndo forem considerados satisfatérios.

X.A fiscalizagdo, por parte do Consdrcio, ndo eximird ou reduzird as responsabilidades da

CONTRATADA pordanos que vier a causar diretamente a Administragdo e/ouaterceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, seja por atos seus, de se us empregados ou preposto.
e. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento;
f. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condicGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
g. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;
h. Emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execuc¢do do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios
ou de nenhum interesse para a boa execug¢do do ajuste;
i. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.
jo Fornecer, quando solicitado pelo CONTRATADO as informagbGes necessdrias para o
desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
k. Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.
l. Naoresponderporquaisquercompromissos assumidospelo Contratado comterceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado aterceiros emdecorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
m. Elaborar as escalas de trabalho com base na disponibilidade dos profissionais credenciados,
sempre respeitada a rotatividade e equidade na distribuicdo de plantdes.
n. Encaminhar convocacdo com a escala de plantdes aos profissionais para confirmacdo de sua
presenca, para posterior fechamento de escala, nos termos da cldusula nona deste contrato.
0. Efetivar o fechamento das escalas até o dia 20 do més anterior a prestacdo do servico.
p. Os novos profissionais que se credenciarem apds a escala fechadaserao incluidos na lista do més
subsequente.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92):
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a. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes no edital de Chamamento Publico
001/2024 e seus anexos, bem como nos demais documentos relacionados ao processo.

b. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucgio
do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

c. AtenderasdeterminagGes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 11);

d. Possuir profissional qualificado para o perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados;

e. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o
Cdadigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

f. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

g. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal;

h. Prestartodo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos.
i. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo estejasendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
j- Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

k. Conduzirostrabalhos com estrita observanciaas normas da legislagdo pertinente, codigo de ética
da entidade de classe, cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre o local
dos servigos nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

I. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas necessarias nos servicos solicitados;

m. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicOes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

n. Guardarsigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorrénciado cumprimento do contrato;
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0. Acataras Normas Internas do Contratante.

p. Instruir seusempregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-osanao
executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo.

g. ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

r. atenderos pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo sempre
a qualidade na prestacdo de servicos;

s. cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Saude, Secretaria de
Estado da Saude e CIS52RS, bem como os procedimentos operacionais padrdo e protocolos
assisténcias do departamento de urgéncia e emergéncia do municipio de Guarapuava.

t. justificar ao paciente ou a seu responsavel, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato previsto neste contrato;

u. notificar o CONTRATANTE de eventual alteracdo de sua razdo social e de mudanca em sua
Diretoria, Contrato ou Estatuto, enviando ao CONTRATANTE, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
contados a partir da data de registro da alteragdo, copia autenticada da Certidao da Junta Comercial
ou do Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas;

v. responsabilizar-se por qualquer cobranca indevida, feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo deste Contrato;

w. responsabilizar-se portodos os encargostrabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais,
resultantes de vinculo empregaticio com os profissionais dos estabelecimentos da CONTRATADA,
cujos 6nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE ou
para o MINISTERIO DA SAUDE.

X. participar de reunides quando for convocado(a). Sendo este pré requisito para o inicio ou
continuidade dos plantdes.

y. Todos os profissionais credenciados deverao participar de atividades de educagdo permanente;
2. Todos os profissionais credenciados deverdao estar devidamente cadastrados no CNES da
empresa;

aa.Responsabilidade do credenciado quanto a confirmagao da escala:

1. A partir da liberacdo da escala de plantdes, o profissional médico mencionado na escala terd 4
horas para confirmar sua presenca.

2. Se nao houver confirmagdo o préximo da lista sera convocado, respeitada a rotatividade entre
todos os credenciados.

i.Quanto as substituicdes dos plantdes:
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1. A partir da confirmagdo, aquele plantdo é de responsabilidade do profissional médico escalado,
portanto, em caso de necessidade, devera indicar seu substituto, dentre os profissionais
credenciados no CIS52RS, no item que necessita substituicdo.
2. Caberdao profissional médico escalado originalmente comprovar a aceitagdo e a confirmacdo do
profissional substituto até 2 horas antes do inicio do plantdo.

IV.Da exclusdo ou inclusdo dos Profissionais:
1. O Contratado podera solicitar a exclusdo de profissionais ja relacionados no Requerimento de
Inscricdo ou inclusdo de novos profissionais, conforme ANEXO V do presente edital.
2. Em casodeinclusdo, declarara que os profissionais a seremincluidos possuem capacidade técnica
e estdo disponiveis a prestar o atendimento aos usudrios do CIS52RS, apresentando juntamente com
o Requerimento, todos os documentos do profissional constantes no Item 7. Habilitagdo do presente
Edital.
3. Em caso de exclusdo devera os profissionais, prestar os servigos para os quais ja encontram-se
escalados, sendo que aexclusdo se dard nas escalas dos més subsequente aapresentacdo do pedido
de exclusdo.

V.Da Inclus3o, Exclusdo ou Alteragio de Itens e/ou dias:
1. O Contratado poderasolicitar a inclusdo, exclusdo ou alteragao de itens ou dias, dos profissionais
ja relacionados no Requerimento de Inscricdo, conforme ANEXO VI do presente edital, os quais
passarao a vigorar para a escala do més subsequente a apresentacao do pedido de alteragao.
CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:
As partesdeverdo cumprira Lein2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto atodos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.
Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.
E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
A Administragdo devera serinformada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é deverdo contratado elimina-
los, com excegdo das hipétesesdoart. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou

contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.
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E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado devera exigir de sub operadores e sub contratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informagGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
areutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92):
N3do sera exigida garantia de execugdo para a presente contratagao. i
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92):

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, a contratada que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
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g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lein2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Serdo aplicadas a contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando a contratada dercausa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se

justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

4

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificaraimposicdo de penalidade mais

grave (art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade paralicitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que

justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

(2) compensatériade 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo
total do objeto;

A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de

reparacgao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021)

Todas as san¢Ges previstas neste Contrato poderdo seraplicadas cumulativamente com amulta ( art.

156, §7°, da Lein? 14.133, de 2021).

Antes daaplicacdo damultaserafacultadaa defesadointeressado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,

contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lein2 14.133, de 2021)

Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lein? 14.133, de

2021).

Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judiciall a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

A aplicacdo das sangGes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.

158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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Na aplicagdo das sangGes serdo considerados (art. 156, §19, da Lein2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamentode programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos érgdos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de

licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na

Lein212.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o

rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica da Contratada poderaser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrirou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesae a

obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021)

O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢ées por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspe nsas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n?

14.133, de 2021)

As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar s3o passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n© 14.133/21.

Os débitos da contratada para com a Administragao contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que a contratada possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92):

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
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antes do prazo estipulado para tanto.

Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverda a Administracdo providenciar a readequagao do
cronograma fixado para o contrato.

Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e
poderdaAdministracdo optar pelaextincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugdo contratual.

O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura daempresando ensejaraarescisdo
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Se a operacgdoimplicar mudanca da pessoajuridica contratada, devera serformalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizag¢Ges e multas.

A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lein.214.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92):

As despesas decorrentes daexecucdodo presente credenciamento correro por contadas dotagGes
orcamentarias especificas para o ano em exercicio abaixo indicadas e nos exercicios subsequentes,

as despesas correrdo por conta da dotacdo que for prevista para atender as obrigacdes de mesma

natureza.
ENTIDADE FONTE DE NATUREZA DA DESPESA DESCRICI\O DA NATUREZA
RECURSO
CONSORCIO 01003 3.3.9.0.39.00.0.00.00.00.00 | SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 52 REGIAO DE 00001 3.3.9.0.36.00.0.00.00.00.00 | SERVICOS DE TERCEIROS - PF
SAUDE DO PARANA
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A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art, 92):

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante através de sua Diretor Executiva, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lein2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

Os licitantes devem observar e o CONTRATADO deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante
todo o processo de licitacdo, de contratacao e de execucao do objeto contratual.

Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

“prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execucdo do
contrato;

“prética fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou de execugdo do contrato;

“prética colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pregos
em niveis artificiais e ndo competitivos;

“prdtica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucao do contrato.

“pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragao de alega¢des de pratica prevista nas cldusulas deste contrato; atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspecao.

Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga do
contrato financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da

empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
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coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execug¢do do contrato financiado pelo
organismo.

Considerando os propdsitos das cladusulas acima, o licitante vencedor, como condicdo para a
contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipétese de do contrato vir a ser financiado, em
parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas
possam inspecionar o local de execucdo do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a licitagdo e a execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES:

Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes daLein214.133,
de 2021.

O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrag¢do de termo aditivo, naforma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO:

Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo ao art. 82, §29, da Lein. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

Compreendem os servigos a serem prestados:

a. O atendimento aos usuarios que buscam a Unidade de pronto atendimento, tanto adulto como
pediatrico, responsabilizando-se integralmente pela assisténcia dos mesmos;

b. Atender os usuarios de acordo com Protocolo de Humanizagdo, bem como seguir o Procedimento
Operacional Padrdo do profissional;

c. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar seus
resultados, elaborar diagnoéstico, plano terapéutico e conduta adequada a condicdo clinica verificada
e emitir atestado médico quando houver necessidade, conforme protocolos clinicos vigentes;

d. Fazeruso, quando necessario, de todos os recursos e equipamentos disponiveis na Unidade, para
suporte bdsico e avancado de vida;

e. Realizar encaminhamentos paraservicos de maior complexidade, solicitar apoio ao SAMU 192 e

fazer contato com hospitais para transferéncia de pacientes quando necessdrio, garantindo a
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continuidade da aten¢do médica ao paciente grave, até asuarecepgdo poroutro médico nos servigos
de urgéncia ou na remocao e transporte de pacientes criticos;

f. garantir continuidade da aten¢do médica ao paciente em observagdo ou em tratamento nas
dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;

g. Preencherosdocumentosinerentesaatividade de assisténcia médica prestada e realizar registros
adequados sobre os pacientesno prontuario, fichas de transferéncia, encaminhamentos para servigo
de verificacdo de 6bitos, IML, notificacdes compulsérias e outras atividades determinadas pelo
CIS52RS se aplicavel;

h. Zelar pela manutengao e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

i. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

j. Obedecer ao Cédigo de Etica Médica.

k. Realizar consultas eletivas, demandasespontanea, receitas de medicamentos, atestados somente
para pacientes em consulta, procedimentosde urgéncia e emergéncia, Regulacdo de vagas no SAMU,
encaminhamentos de pacientes para hospitais de referéncia, acompanhamentos de pacientes na
ambulancia na regulacdo de vaga.

Dos Tipos De Plantonistas:

Com o objetivo de garantir assisténcia médica de qualidade, bem como redugao significativa nas
intercorréncias, serd utilizado o sistema de atendimento horizontal (médico A) e vertical (médicos B,
C, D e E), com fundamento nos Procedimentos Operacionais Padrdao (POP) do Departamento de
Urgéncia e Emergénciado Municipio de Guarapuava, publicado no diario oficial do municipio n? 2731
de 17 de outubro de 2023, conforme nivel de atendimento em que o profissional prestara seus
servigos, indicado no requerimento de inscricdo no ato do Credenciamento. Sendo as atribui¢cdes e
obrigacOes descritas:

a. MEDICO A OU MEDICO HORIZONTAL: Representa func¢do de lideranca da equipe. Serd
responsavel pela sala de emergéncia e pelas salas de observacdo, avaliar os pacientes que estdo
aguardando internamento e/ou reavaliar os pacientes remanescentes dos plantdes anteriores.
Também devem elaborar e atualizar diariamente as prescricées de medicamento e exames. Ainda é
de sua responsabilidade o contato médico-a-médico, com SAMU e CENTRAL ESTADUAL DE
REGULACAO (CERL), e alimentar o sistema utilizado, referente aos dados dos pacientes sob seus
cuidados.

b. Outras atribui¢des do médico A s3o:

* orientar e exigir dos plantonistas B, C e D para que ndo haja ociosidade no atendimento dafila de

espera;
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* respeito as diretrizes quanto as condutas médicas, na forma de reduzir e evitar erros de conduta;
* cuidados com os prontuarios médicos, no que tange o preenchimento dos dados clinicos, e

* passagem dos plantdes, no término e inicio, a cerca dos dados de todos os pacientes em observagdo
gue aguardarao ou nao internamento hospitalar.

* realizar os atendimentos de consultas de livre demanda, quando possivel, evitando a ociosidade.
c. MEDICO B: E de responsabilidade deste plantonista realizar procedimentos como suturas, auxiliar
nos atendimentos do médico A (quando necessario) e no atendimento de consultas delivre demanda
e com as mesmas atribuicdes dos médicos plantonistas C, D e E.

d. MEDICOS C, D e E: Nas obrigacdes dessa funcdo inclui-se:

* atendimento de consultas clinicas de livre demanda, bem como gerenciar as condutas dos
atendimentos aos pacientes;

* selecionar quais pacientes preenchem requisitos paraindicacdo de acompanhamento em leito de
observacdo e os meios diagndstico necessarios;

* respeitar as normas e diretrizes para condutas médicas, com objetivo principal do bom
andamento das atividades unidade, com vistas evitar colapso do servico;

* responsabilizar-se dos prontudrios médicos (sempre registrar todosos dados clinicos dos pacientes,
bem como as possiveis intercorréncias); e

* realizar contato médico-a-médico, SAMU e CENTRALESTADUAL DE REGULACAO DE LEITOS (CERL).
CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92):

Fica eleito o Foro da Comarcade Guérapuava/Pr, paradirimir os litigios que decorrerem da execugdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19,
da Lein214.133/21.

E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado conforme, as partes a
seguir, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, para

gue produza todos os efeitos legais e resultantes de direito.

Guarapuava, xx de XXXXXXXXXXXXxxxx de 2024.

CONTRATANTE REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

RG/CPF RG/CPF
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