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Resolugio 022/2022

Dispoe sobre o Plano de A¢do Conjunta de
Interesse Comum - PLACIC para o
exercicio de 2023.

O Conselho de Prefeitos aprovou e eu, Presidente do Consorcio, baixo a seguinte Resolugio:
Capitulo I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — O Plano de Ac¢io Conjunta de Interesse Comum do Consorcio Intergestores De
Satde Da 5a Regido De Satde Do Parana — CISS5RS, relativo ao exercicio de 2023 sera
elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente
Resolugdo, em cumprimento ao disposto no artigo 165, paragrafo 2° da Constituigdo Federal.

I — as metas e prioridade do Consorcio;

IT — as diretrizes gerais para elaboragdo, execucao e alteracdes do Plano de Aplicagdao Anual,
III — disposicdes relativas as despesas do Consorcio com pessoal e encargos sociais;

IV — disposi¢des gerais.

Capitulo II
METAS E PRIORIDADES DO CONSORCIO

Art. 2° — As metas e prioridades sdo especificadas no Anexo [ — Das Metas e Prioridades do
Consorcio, sendo estabelecidas por fungdes de governo, as quais integraram a Resolucdo do
Plano de Investimento, relativo ao periodo 2023 e Plano de Aplicagdo Anual de 2023.

Paragrafo Unico — A regra contida no caput deste artigo, ndo se constitui em limite a
programagao financeira.

Art. 3° — O Anexo Metas Fiscais sera demonstrado no Anexo II desta Resolucao.
Capitulo ITI

DA ELABORACAO E EXECUCAO DO PLANO DE APLICACAO ANUAL E SUAS
ALTERACOES

Art. 4° — O Plano de Aplicacdo Anual sera elaborado em conformidade com as normas
estabelecidas pela Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, Portaria n® 42, de 14 de abril de
1999, do Ministério do Orcamento e Gestdo e Portaria n° 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 5° — As unidades orcamentarias, quando da elaboragdo do Plano de Aplicagio Anual
deverdo atender a estrutura organizacional do Consorcio.

Art.6° — A estimativa das receitas e a fixagao das despesas, constantes do Plano de Aplicacao
Anual, serdo elaboradas a precos vigentes em Julho/2022.

Art.7° — A Resolugio do Plano de Aplicagio Anual indicara as fontes de recursos
regulamentadas pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Paragrafo Primeiro — O Consorcio poderd incluir na Resolugao, outras fontes de recursos para
atender as suas peculiaridades, além das determinadas pelo “caput” deste artigo.

Paragrafo Segundo — Fica a Diretora Executiva Autorizada a alterar, criar, ou extinguir os
codigos da destinagdo de recursos incluido no Plano de Aplicagdo Anual e em seus créditos
adicionais.
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Art. 8° — O Plano de Aplicagdo Anual contera reserva de contingéncia em montante
equivalente a, no minimo, 0,3% (trés décimos por cento) da receita.

Paragrafo Unico - A reserva de contingéncia destina-se a atender passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 9° - Fica autorizado o Presidente do Consorcio a abrir créditos adicionais suplementares
até o limite de 50% (cinquenta por cento) do total da receita estimada, utilizando como
recursos os definidos no artigo 43 da Lei Federal n® 4320, de 17 de marco de 1964.

Art. 10° — E vedada a aplicacdo da receita derivada da alienagdo de bens e direitos que
integram o patriménio publico para o financiamento de despesas corrente.

Art. 11° — A Diretora Executiva devera elaborar e publicar a programacgao financeira e o
cronograma de execugdo bimestral de desembolso, nos termos do artigo 8° da Lei
Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, visando ao cumprimento da meta e resultado
primario estabelecido nesta resolugao.

Paragrafo Unico: A Diretora Executiva deverd publicar a programacio financeira e o
cronograma de execugdo bimestral de desembolso, desdobrada em metas bimestrais de
arrecadagdo até 30 dias apos a publica¢do da Resolugdo Orgamentaria.

Art. 12° — Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagcdo da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no anexo
de metas fiscais a assembleia geral promovera, por ato proprio e nos montantes necessarios,
nos trinta dias subsequentes, limita¢do de empenho e movimentacdo financeira.

Paragrafo Unico — No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢ao das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional
as redugdes efetivadas, conforme artigo 9° da Lei Complementar Federal n® 101 de 04 de
maio de 2000.

Capitulo IV
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 13° — As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixados observando-se ao
disposto das normas constitucionais aplicaveis aos Consorcios Publicos.

Pardgrafo Primeiro — A Assembleia Geral poderd conceder reajustes salariais e abonos
financeiros, visando a recomposi¢ao de perdas salariais dos servidores.

Pardgrafo Segundo — A Diretora Executiva podera realizar sele¢do competitiva publica e
testes seletivos na area de recursos humanos, visando admissao, quando necessario de pessoal
para adequagao dos servigos prestados pelo Consorcio.
Capitulo V
Art. 14° — Serdo previstas no Plano de Aplicagdo Anual as despesas especificas para
formagao, treinamento, desenvolvimento e reciclagem de pessoal.
DISPOSICOES GERAIS

Art. 15° — Para efeitos do artigo 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000,
entende-se como despesas irrelevantes para fins do pardgrafo 3°, aquelas cujo valor nao
ultrapasse, para contratacdo de obras bens e servigos, os limites estabelecidos nos incisos I e

I1 do art. 75 da Lei 14.133/21.

Art. 16° — Fica o Presidente do Conselho de Prefeitos autorizados a alterar as metas e
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prioridades sempre que houver necessidade, com prévia autorizagdo do Conselho

Deliberativo.

Art. 17° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Guarapuava, 14 de outubro de 2022.

Celso Fernando Goes
Presidente
CIS5"RS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES

Programa 001 — Apoio Administrativo CIS52RS.

Objetivo: Manutengdo e desenvolvimento das atividades do Consdrcio.

Publico Alvo: Estrutura fisica, administrativa e operacional.

Fungdo: Gestdo Administrativa

Subfungdo Assisténcia Administrativa

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Salide Da 5a Regido De Salide Do Parana

Projeto/Atividade | Manutencdo das Atividades DO CIS52RS

AGAO DATA INICIO | DATA FIM PRODUTO UNIDADE/MEDIDA ANO META FISICA RECURSOS TOTAL

001 - Apoio 01/01/2023 |31/12/2023|  APO0 MENSAL 2023 12 Ordinarios/Vinculados | RS 5.371.172,64
Administrativo Administrativo

Programa 002 — Remuneragdo, Manutengdo, Valorizagdo e Qualificagdo do quadro de servidores do CIS52RS

Objetivo: Remunerar e qualificar o servidor para desenvolver suas atividades de maneira satisfatéria

Publico Alvo: Servidores do Centro de Especialidades do Consércio

Funcgdo: Gestdo Administrativa

Subfungdo Recursos Humanos

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Salide Da 5a Regido De Salide Do Parana

Projeto/Atividade | Qualificagdo e Capacitagdo de Recursos Humanos - Manutengdo da Divisdo de RH

ACAO DATA INICIO | DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO META FiSICA RECURSOS TOTAL

002 - Valorizaggoe | /5115053 |31/12/2003| SV MENSAL 2023 12 Ordinérios RS 5.659.212,46
Qualific. Servidor Qualificado

Programa 003 — Mais Satde para a populagdo dos municipios consorciados

Objetivo: Realizar o atendimento de saude aos municipios consorciados nas diversas especialidades médicas ofertadas.
Publico Alvo: Populagdo dos Municipios Consorciados

Fungdo: Salde

Subfungdo Assisténcia Ambulatorial

Unidade Executora

Consorcio Intergestores De Saude Da 5a Regido De Salide Do Parand

Manutengdo dos servigos de Consultas e Exames em especialidades e programas de Satde aos Municipios Consorciados, buscando
aprimorar o atendimento quantitativa e qualitativamente.

Projeto/Atividade
Contratagdo de empresas especializadas na prestacdo de servigos médicos para realizagdo de consultas, exames, procedimentos e
atendimentos referentes as especialidades médicas e a fragdo ambulatorial especializada.
AGAO DATA INICIO | DATA FIM | PRODUTO UNIDADE ANO | META FiSICA RECURSOS TOTAL
003 — Mais saude Populagdo
Para os 01/01/2023 |31/12/2023 Atendida MENSAL 2023 12 Ordinarios/Vinculados R$17.310.141,92
consorciados
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004 — Atividades de Contratualizagdo do Qualicis — Programa Estadual de Qualificagdo dos Consércios Intermunicipais de Saude — AME

Programa Guarapuava.

Objetivo: Realizar os servigos de atendimentos previstos no modelo de atengdo as condigdes crdnicas - MACC aos Municipios Consorciados.
Publico Alvo: Populagdo dos Municipios Consorciados

Fungdo: Saude

Subfungdo Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Salde Da 5a Regido De Saude Do Parana

Projeto/Atividade | Atividades de Contratualizagdo do Qualicis— Programa Estadual de Qualificagdo dos Consércios Intermunicipais de Saude

ACAO DATA INICIO | DATA FIM | PRODUTO UNIDADE ANO | META FiSICA RECURSOS TOTAL
004 - Contrat Populagdo
- Lontiate 01/01/2023 |31/12/2023 | OPY%¢ MENSAL 2023 12 Vinculados RS2.921.297,54
Qualicis Atendida
Programa 005 — Atividades do Contrato DE PRESTACAO DE SERVICOS AO SUS
Objetivo: Realizar o atendimento de salide aos municipios consorciados nas diversas especialidades médicas ofertadas.
Publico Alvo: Populagdo dos Municipios Consorciados
Funcdo: Satde
Subfungdo Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Salde Da 5a Regido De Saude Do Parand
Projeto/Atividade | Atividades do Contrato SUS

ACAO DATA INiCIO | DATA FIM | PRODUTO UNIDADE ANO | META FiSICA RECURSOS TOTAL
- Populagdo
905~ Cantrato 01/01/2023 |31/12/2023 | ' P o MENSAL 2023 12 Vinculados R$ 4.500.000,00
SUS Atendida
Programa 006 — Remuneragdo, Manutencdo, Valorizagdo e Qualificagdo do quadro de servidores do SAMU 52 Regional
Objetivo: Remunerar e qualificar o servidor para desenvolver suas atividades de maneira satisfatéria
Publico Alvo: Servidores do SAMU Regional do consorcio
Fungdo: Gestdo Administrativa
Subfungdo Recursos Humanos

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Saude Da 5a Regido De Saude Do Parana
Projeto/Atividade | Qualificacdo e Capacitagdo de Recursos Humanos — Manutencdo da Divisdo de RH

ACAO DATA INICIO | DATA FIM | PRODUTO UNIDADE ANO | META FISICA RECURSOS TOTAL
- izaca Servidor
006 —Valorizagdo e | 1 /01 2023 | 31/12/2023 v MENSAL 2023 12 Ordindrios RS 8.113.333,95
Qualific. Servidor Qualificado
Programa 007 — Apoio Administrativo SAMU 52 Regional.
Objetivo: Manutengdo e desenvolvimento das atividades do SAMU Regional do Consércio.
Publico Alvo: Manutengdo e desenvolvimento das atividades SAMU Regional do Consércio.
Funcdo: Saude
Subfungdo Assisténcia hospitalar e ambulatorial

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Saude Da 5a Regido De Saude Do Parana
Projeto/Atividade | Manutencdo das Atividades SAMU CIS52RS

ACAO DATA INICIO | DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO | META FiSICA RECURSOS TOTAL
007 - Apoi Apoio
~Apolo 01/01/2023 |31/12/2023 hpolo. MENSAL 2023 12 Vinculados R$ 1.909.920,00
Administrativo Administrativo
Programa 008 — CAPS ADIII
Objetivo: AREA DE SAUDE MENTAL de Atengéo Psicossocial de Alcool e outras Drogas CAPS ADIII
Publico Alvo: Desenvolvimento e manutengdo das atividades do CAPS ADIII
Fungdo: Saude
Subfungdo Assisténcia hospitalar e ambulatorial

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Saude Da 5a Regido De Saude Do Parana
Projeto/Atividade | Atividades CAPS ADIII

ACAO DATA INICIO | DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO | META FiSICA RECURSOS TOTAL
- éni Populagdo

G05~Canyenio 01/01/2023 |31/12/2023| ' OP4a¢ MENSAL 2023 12 Vinculados RS 4.740.000,00

CAPS Atendida

Programa 009 — Investimentos em estrutura para desenvolvimentos das atividades do CIS52RS

Objetivo: Investimentos em estrutura para desenvolvimento das atividades do CIS52RS.

Publico Alvo: Estrutura fisica, administrativa e operacional.

Fungdo: Gestdo administrativa

Subfun¢ado Despesas de capital

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Salde Da 5a Regido De Saude Do Parand
Projeto/Atividade | DESPESAS DE CAPITAL
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AGAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO | METAFISICA | RECURSOS TOTAL
- Apoio
009 ~Reserva.de 01/01/2023 | 31/12/2023 poio Global 2023 1 Ordindrios R$ 3.000.000,10
Contingéncia Administrativo
Programa 010 — Reserva de Contingéncia
Objetivo: Reservar recursos orgamentarios para atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
Publico Alvo: Populagdo dos Municipios Consorciados
Funcdo: Reserva de Contingéncia
Subfungdo Reserva de Contingéncia

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Saude Da 5a Regido De Salide Do Parand
Projeto/Atividade | Reserva de Contingéncia

AC[\O DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO | META FiSICA RECURSOS TOTAL
010-R d Apoio
“Reservade 1 01/01/2023 | 31/12/2023 polo Global 2023 1 Ordinérios R$ 215.000,00
Contingéncia Administrativo
Programa 011 — CEO AME GUARAPUAVA
Objetivo: Servigos especializados em odontologia.
Publico Alvo: Populagdo dos Municipios Consorciados
Fungdo: Saude
Subfungdo
Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Salide Da 5a Regido De Salde Do Parana
Projeto/Atividade
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO | METAFiSICA | RECURSOS TOTAL
011 - Convénios 01/01/2023 | 31/12/2023 Apoio Global 2023 1 Ordindrios RS 768.846,84
Programa 012 — CEO AME LARANJEIRAS DO SUL DESPESAS FIXAS E TERCEIRIZACAO MAO DE OBRA
Objetivo: Servigos especializados em odontologia.
Publico Alvo: Populagdo dos Municipios Consorciados
Fungdo: Saude
Subfungdo
Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Satide Da 5a Regido De Saude Do Parana
Projeto/Atividade
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO | METAFiSICA | RECURSOS TOTAL
012 - Convénios 01/01/2023 | 31/12/2023 Apoio Global 2023 1 Ordinarios RS 600.000,00

013 — Atividades da Contratualizagdo Qualicis— Programa Estadual de Qualificagdo dos Consdrcios Intermunicipais de Saude (AME

Programa LARANJEIRAS DO SUI)

Objetivo: Realizar os servigos de atendimentos previstos no modelo de atengdo as condigdes cronicas - MACC aos Municipios Consorciados.
Publico Alvo: Populagdo dos Municipios Consorciados

Fungdo: Saude

Subfungdo Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Salide Da 5a Regido De Satde Do Parana
Projeto/Atividade | Atividades do Contratualizagdo — Programa Estadual de Qualificagdo dos Consdrcios Intermunicipais de Saude.

ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO | METAFIiSICA | RECURSOS TOTAL
Oqluzﬁdcs""tratos 01/01/2023 | 31/12/2023 Apoio Global 2023 1 Ordindrios RS 567.503,98
Programa 014 — Investimentos em estrutura para desenvolvimentos das atividades do SAMU

Objetivo: Investimentos em estrutura para desenvolvimento das atividades do CIS52RS.

Publico Alvo: Estrutura fisica, administrativa e operacional.

Funcgio: Gestdo administrativa

Subfungdo Despesas de capital

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Satide Da 5a Regido De Saude Do Parand

Projeto/Atividade | DESPESAS DE CAPITAL

AGAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO | METAFiSICA | RECURSOS TOTAL

014 - Apoio 01/01/2023 | 31/12/2023 Apoio Global 2023 1 Ordinarios RS 1.059.500,00
Administrativo

Programa 015 — Atividades do Contrato DE PRESTACAO DE SERVICOS SAMU

Objetivo: Realizar o atendimento de salide aos municipios consorciados nas diversas especialidades médicas ofertadas.
Publico Alvo: Populagdo dos Municipios Consorciados

Fungdo: Saude

Subfungao Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora | Consorcio Intergestores De Satide Da 5a Regido De Saude Do Parana
Projeto/Atividade | Atividades do Contrato SUS
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ACAO DATA INICIO | DATA FIM | PRODUTO UNIDADE ANO | META FiSICA RECURSOS TOTAL
gﬁl\inzjcon"am 01/01/2023 |31/12/2023 | Populacio MENSAL 2023 12 Vinculados RS 12.182.583,00
ANEXO 11 -

METAS FISCAIS
Art. 42, Paragrafo 12 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000.

Descrigdo Executado Executado Orgado Projetado
2020 2021 2022 2023
| — Receita Total 0 0 R$ 50.408.965,65 | RS 68.958.512,82
Il — Despesa Total 0 0 R$ 50.408.965,65 | RS 68.958.512,82
IIl — Resultado - - - -
Primario

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESAS PESSOAL Executado Executado Orgado 2022 Projetado 2023
2020 2021
0 0 RS 23.677.266,94 | RS 25.564.004,41
ANEXO 1lI -
RATEIOS

Art. 42, Paragrafo 12 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000.

RATEIO 001 — Apoio Administrativo CIS52RS.

MUNICIPIO POPULACAO MENSAL TOTAL
Boa Ventura de S3o Roque 6365 R$6.555,95 R$78.671,40
Campina do Simdo 3859 R$3.974,77 R$47.697,24
Canddi 16053 R$16.534,59 R$198.415,08
Cantagalo 13329 R$13.728,87 R$164.746,44
Foz do Jorddo 4556 R$4.692,68 RS$56.312,16
Goioxim 7053 R$7.264,59 R$87.175,08
Guarapuava 182644 R$188.123,32 R$2.257.479,84
Laranjal 5784 R$5.957,52 R$71.490,24
Laranjeiras do Sul 32139 R$33.103,17 R$397.238,04
Marquinho 4340 R$4.470,20 R$53.642,40
Nova Laranjeiras 11507 R$11.852,21 R$142.226,52
Palmital 12960 R$13.348,80 R$160.185,60
Pinhdo 32559 R$33.535,77 R$402.429,24
Pitanga 29994 R$30.893,82 R$370.725,84
Porto Barreiro 3184 R$3.279,52 R$39.354,24
Prudentdpolis 52513 R$54.088,39 R$649.060,68
Reserva do Iguagu 8069 R$8.311,07 R$99.732,84
Rio Bonito do Iguagu 13255 R$13.652,65 R$163.831,80
Turvo 13095 R$13.487,85 R$161.854,20
Virmond 4022 R$4.142,66 R$49.711,92
VALOR TOTAL 457280 R$470.988,40 R$5.651.980,80

RATEIO 002 — Remuneragdo, Manutencdo, Valorizagdo e Qualificagdo do quadro de servidores do CIS52RS

MUNICIPIO POPULACAO MENSAL TOTAL
Boa Ventura de S3o Roque 6365 R$6.230,23 R$74.762,76
Campina do Simdo 3859 R$3.777,29 R$45.327,49
Candoi 16053 R$15.713,10 R$188.557,20
Cantagalo 13329 R$13.046,78 R$156.561,32
Foz do Jorddo 4556 R$4.459,53 R$53.514,40
Goioxim 7053 R$6.903,66 R$82.843,95
Guarapuava 182644 R$178.776,76 R$2.145.321,15
Laranjal 5784 R$5.661,53 R$67.938,38
Laranjeiras do Sul 32139 R$31.458,50 R$377.502,01
Marquinho 4340 R$4.248,11 R$50.977,28
Nova Laranjeiras 11507 R$11.263,35 R$135.160,26
Palmital 12960 R$12.685,59 R$152.227,08
Pinhdo 32559 R$31.869,61 R$382.435,29
Pitanga 29994 R$29.358,92 R$352.307,02
Porto Barreiro 3184 R$3.116,58 R$37.399,00
Prudentdpolis 52513 R$51.401,11 R$616.813,31
Reserva do Iguacu 8069 R$7.898,15 R$94.777,80
Rio Bonito do Iguagu 13255 R$12.974,34 R$155.692,12
Turvo 13095 R$12.817,73 R$153.812,77
Virmond 4022 R$3.936,84 R$47.242,08

VALOR TOTAL 457280 R$447.597,72 R$5.371.172,64
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MUNICIPIO POPULAGCAO

Boa Ventura de Sdo Roque 6365
Campina do Simdo 3859
Candoi 16053
Cantagalo 13329
Foz do Jorddo 4556
Goioxim 7053
Guarapuava 182644
Laranjal 5784
Laranjeiras do Sul 32139
Marquinho 4340
Nova Laranjeiras 11507
Palmital 12960
Pinhdo 32559
Pitanga 29994
Porto Barreiro 3184
Prudentépolis 52513
Reserva do Iguagu 8069
Rio Bonito do Iguagu 13255
Turvo 13095
Virmond 4022
VALOR TOTAL 457280

RATEIO 003 — Mais Saude para a populagdo dos municipios consorciados

MENSAL
21.386,40
12.966,24
53.938,08
44.785,44
15.308,16
23.698,08

613.683,84
19.434,24
107.987,04
14.582,40
38.663,52
43.545,60
109.398,24

6.000,00

10.698,24

176.443,68
27.111,84
44.536,80
43.999,20
14.344,79
3,36

SuUs
62.636,68
37.975,64

157.974,33
131.167,99
44.834,67
69.407,15
1.797.362,67
56.919,17
316.273,40
42.709,06
113.238,06
127.536,74
320.406,53
295.164,89
31.333,10
516.769,81
79.405,40
130.439,77
128.865,25
39.579,69
4.500.000,00

Anual
256.636,80
155.594,88
647.256,96
537.425,28
183.697,92
284.376,96

7.364.206,08
233.210,88
1.295.844,48
174.988,80
463.962,24
522.547,20
1.312.778,88
72.000,00
128.378,88
2.117.324,16
325.342,08
534.441,60
527.990,40
172.137,44
17.310.141,92

Total
319.273,48
193.570,52
805.231,29
668.593,27
228.532,59
353.784,11

9.161.568,75
290.130,05
1.612.117,88
217.697,86
577.200,30
650.083,94
1.633.185,41
367.164,89
159.711,98
2.634.093,97
404.747,48
664.881,37
656.855,65
211.717,13
21.810.141,92

004 - Atividades de Contratualizagdo do Qualicis — Programa Estadual de Qualificagdo dos Consércios Intermunicipais de Saide — AME Guarapuava.

RATEIO 006 — Remuneragdo, Manutengdo, Valorizagdo e Qualificagdo do quadro de servidores do SAMU 52 Regional

MUNICIPIO POPULACAO
Boa Ventura de S3o Roque 6365
Campina do Simédo 3859
Canddi 16053
Foz do Jorddo 4556
Goioxim 7053
Guarapuava 182644
Laranjal 5784
Palmital 12960
Pinhdo 32559
Pitanga 29994
Prudentdpolis 52513
Reserva do Iguagu 8069
Turvo 13095
Virmond 4022
VALOR TOTAL 379526
ESTADO

MUNICIPIO

TOTAL

MUNICIPIO POPULAGAO
Boa Ventura de Sdo Roque 6365
Campina do Simdo 3859
Candéi 16053
Cantagalo 13329
Foz do Jorddo 4556
Goioxim 7053
Guarapuava 182644
Laranjal 5784
Laranjeiras do Sul 32139
Marquinho 4340
Nova Laranjeiras 11507
Palmital 12960
Pinhdo 32559
Pitanga 29994
Porto Barreiro 3184
Prudentdpolis 52513
Reserva do Iguagu 8069
Rio Bonito do Iguagu 13255
Turvo 13095
Virmond 4022
VALOR TOTAL 457280

R$2.813.233,04
R$148.064,90
R$2.961.297,94

PERCAPITAL PESSOAL
RS$ 0,89
RS 0,89
RS 1,25
RS 1,25
RS 0,89
RS$ 0,89
RS 1,62
RS 0,89
RS 1,62
RS$ 0,89
RS 1,25
RS 1,25
RS 1,25
RS 1,62
RS 0,89
RS 1,62
RS 0,89
RS 1,25
RS 1,25
RS 0,89

R$ 0,00

MENSAL JAN/DEZ

R$206,93
R$125,46
R$521,90
R$148,12
R$229,30
R$5.937,93
R$188,04
R$421,34
R$1.058,52
R$975,13
R$1.707,25
R$262,33
R$425,73
R$130,76
R$12.338,74

MENSAL JAN/DEZ
RS 5.769,48
RS 3.497,94

20.372,16
16.915,25
4.129,73
6.393,11
301.162,03
5.242,84
52.994,06
3.933,94
14.603,03
16.446,97
41.319,20
49.457,16
2.886,10
86.588,78
7.314,05
16.821,34
16.618,29
3.645,69
R$ 676.111,16

TOTAL ANO
R$2.483,18
R$1.505,52
R$6.262,77
R$1.777,44
R$2.751,59

R$71.255,11
R$2.256,52
R$5.056,10

R$12.702,28

R$11.701,59

R$20.486,95
R$3.147,97
R$5.108,77
R$1.569,11

R$148.064,90

TOTAL ANO
RS 69.233,74
RS 41.975,33

244.465,93

202.983,01

49.556,78
76.717,29
3.613.944,36
62.914,05
635.928,68
47.207,29

175.236,37

197.363,63

495.830,44

593.485,95

34.633,19
1.039.065,40
87.768,58
201.856,09
199.419,50
43,748,33

RS 8.113.333,95
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RATEIO 007 — Apoio Administrativo SAMU 52 Regional.

MUNICIPIO POPULACAO MENSAL TOTAL
Boa Ventura de S3o Roque 6365 RS 1.358,16 R$16.297,97
Campina do Simdo 3859 RS 823,43 R$9.881,21
Candoi 16053 RS 4.795,71 R$57.548,52
Cantagalo 13329 RS 3.981,94 R$47.783,23
Foz do Jorddo 4556 R$ 972,16 R$11.665,92
Goioxim 7053 RS 1.504,97 R$18.059,64
Guarapuava 182644 RS 70.895,07 R$850.740,85
Laranjal 5784 RS 1.234,19 R$14.810,29
Laranjeiras do Sul 32139 RS 12.475,07 R$149.700,84
Marquinho 4340 RS 926,07 R$11.112,84
Nova Laranjeiras 11507 RS 3.437,63 R$41.251,53
Palmital 12960 RS 3.871,70 R$46.460,40
Pinhdo 32559 RS$ 9.726,75 R$116.721,00
Pitanga 29994 RS 11.642,47 R$139.709,60
Porto Barreiro 3184 RS 679,40 R$8.152,83
Prudentdpolis 52513 RS 20.383,44 R$244.601,27
Reserva do Iguagu 8069 RS 1.721,76 R$20.661,17
Rio Bonito do Iguagu 13255 RS 3.959,83 R$47.517,95
Turvo 13095 RS 3.912,03 R$46.944,36
Virmond 4022 RS 858,21 R$10.298,58
VALOR TOTAL 457280 R$ 159.160,00 RS 1.909.920,00
RATEIO 009 — Investimentos em estrutura para desenvolvimentos das atividades do CIS52RS
MUNICIPIO POPULACAO MENSAL ANUAL
Boa Ventura de S3o Roque 6365 R$3.479,82 R$41.757,79
Campina do Sim3o 3859 R$2.109,76 R$25.317,09
Canddi 16053 R$8.776,35 R$105.316,22
Cantagalo 13329 R$7.287,11 R$87.445,33
Foz do Jord3o 4556 R$2.490,82 R$29.889,78
Goioxim 7053 R$3.855,95 R$46.271,43
Guarapuava 182644 R$99.853,48 R$1.198.241,82
Laranjal 5784 R$3.162,18 R$37.946,12
Laranjeiras do Sul 32139 R$17.570,74 R$210.848,94
Marquinho 4340 R$2.372,73 R$28.472,71
Nova Laranjeiras 11507 R$6.291,00 R$75.492,04
Palmital 12960 R$7.085,37 R$85.024,50
Pinhdo 32559 R$17.800,36 R$213.604,36
Pitanga 29994 R$16.398,05 R$196.776,60
Porto Barreiro 3184 R$1.740,73 R$20.888,73
Prudentdpolis 52513 R$28.709,44 R$344.513,22
Reserva do Iguagu 8069 R$4.411,41 R$52.936,93
Rio Bonito do Iguagu 13255 R$7.246,65 R$86.959,85
Turvo 13095 R$7.159,18 R$85.910,17
Virmond 4022 R$2.198,87 R$26.386,46
VALOR TOTAL 457280 R$250.000,01 R$3.000.000,10
RATEIO 011 - CEO AME GUARAPUAVA
ITENS MENSAL ANUAL
TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA R$13.000,00 R$156.000,00
MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$6.500,00 R$78.000,00
MATERIAIS ODONTOLOGICOS R$6.500,00 R$78.000,00
PROCEDIMENTOS EM TRAUMA BUCO MAX ILO FACIAL R$15.000,00 R$180.000,00
ODONTOLOGIA EM PERIODONTIA R$3.000,00 R$36.000,00
ODONTOLOGIA EM ENDODONTIA R$8.500,00 R$102.000,00
ODONTOLOGIA PARA PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS R$4.000,00 R$48.000,00
PROTESE DENTARIAS, MOLDAGEM, PROVA DE CERA, PRO DE DENTES E ENTREGA R$3.500,00 R$42.000,00
CONFECCAO DE PROTESE DENTARIA R$4.070,57 R$48.846,84
VALOR TOTAL R$64.070,57 R$768.846,84
RATEIO 012 — CEO AME LARANJEIRAS DO SUL DESPESAS FIXAS E TERCEIRIZAC[\O MAO DE OBRA

MUNICIPIO POPULACAO MENSAL ANUAL
Laranjeiras do Sul 32139 R$10.640,00 R$127.679,97
Marquinho 4340 R$1.436,81 R$17.241,70
Nova Laranjeiras 11507 R$3.809,53 R$45.714,35
Porto Barreiro 3184 R$1.054,10 R$12.649,21
Reserva do Iguagu 8069 R$2.671,34 R$32.056,06
Rio Bonito do Iguagu 13255 R$4.388,23 R$52.658,70
VALOR TOTAL 72494 R$24.000,00 R$288.000,00
ESTADO RS 312.000,00

MUNICIPIO RS 288.000,00

TOTAL RS 600.000,00
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RATEIO 013 — Atividades da Contratualizagdo Qualicis— Programa Estadual de Qualificagdo dos Consércios Intermunicipais de Satide (AME LARANJEIRAS DO SUI)

RATEIO 014 - Investimentos em estrutura para desenvolvimentos das atividades do SAMU

RATEIO 015 - Atividades do Contrato DE PRESTAGAO DE SERVICOS SAMU

MUNICIPIO POPULAGCAO
Laranjeiras do Sul 32139
Marquinho 4340
Nova Laranjeiras 11507
Porto Barreiro 3184
Reserva do Iguagu 8069
Rio Bonito do Iguagu 13255
VALOR TOTAL 72494
ESTADO

MUNICiPIO

TOTAL

MUNICIPIO POPULAGAO

Boa Ventura de Sdo Roque 6365
Campina do Simdo 3859
Candoi 16053
Cantagalo 13329
Foz do Jorddo 4556
Goioxim 7053
Guarapuava 182644
Laranjal 5784
Laranjeiras do Sul 32139
Marquinho 4340
Nova Laranjeiras 11507
Palmital 12960
Pinhdo 32559
Pitanga 29994
Porto Barreiro 3184
Prudentdpolis 52513
Reserva do Iguagu 8069
Rio Bonito do Iguagu 13255
Turvo 13095
Virmond 4022
VALOR TOTAL 457280
Candoi

Cantagalo

Guarapuava

Laranjeiras do Sul
Nova Laranjeiras
Palmital

Pinhdo

Pitanga
Prudentdpolis

Rio Bonito do Iguagu

RS 539.128,78
R$ 28.375,20
R$ 567.503,98

MENSAL
RS 0,12
R$ 0,12
RS 0,17
RS 0,17
RS 0,12
RS 0,12
RS 0,22
RS 0,12
RS 0,22
RS 0,12
RS 0,17
R$ 0,17
R$ 0,17
RS 0,22
RS 0,12
RS 0,22
RS 0,12
R$ 0,17
R$ 0,17
RS 0,12
R$ 0,00

Rateio Total por Municipio com Recursos Estaduais e Federais
Ano/2023

Turvo

VALOR TOTAL

MUNICIPIO POPULACAO  Més
Boa Ventura de Sdo Roque 6365
Campina do Simdo 3859
Candadi 16053
Cantagalo 13329
Foz do Jorddo 4556
Goioxim 7053
Guarapuava 182644
Laranjal 5.784,00
Laranjeiras do Sul 32139
Marquinho 4340
Nova Laranjeiras 11507
Palmital 12960
Pinhdo 32559
Pitanga 29994
Porto Barreiro 3184
Prudentdpolis 52513
Reserva do Iguagu 8069
Rio Bonito do Iguagu 13255
Turvo 13095
Virmond 4022
VALOR TOTAL 457280

MENSAL
R$1.048,31
R$141,56
R$375,33
R$103,86
R$263,19
R$432,35
R$2.364,60

MENSAL
RS 753,42

R$ 456,79

R$ 2.660,35
RS 2.208,92
R$ 539,29

RS 834,86

RS 39.328,00
RS 684,65

R$ 6.920,36
RS$ 513,72

R$ 1.906,97
RS 2.147,77
RS 5.395,77
RS 6.458,49
RS 376,89

RS 11.307,41
R$ 955,12

RS 2.196,66
RS 2.170,14
RS 476,08

R$ 88.291,67

Més
131.514,00
131.514,00

1.531.254,00
276.177,00
131.514,00
131.514,00
131.514,00
276.177,00
276.177,00
131.514,00
131.514,00
3.427.383,00

45.650,43
27.677,14
254.508,60
233.204,57
32.676,10
50.584,84
3.171.318,71
41.483,44
550.239,04
32.657,52
223.736,32
230.810,70
380.973,97
417.589,91
23.958,89
705.456,41
57.871,69
237.745,58
231.845,04
31.226,27
6.981.215,17

ANUAL
R$12.579,67
R$1.698,74
R$4.504,01
R$1.246,26
R$3.158,32
R$5.188,20
R$28.375,20

TOTAL
R$9.041,06
R$5.481,45
R$31.924,19
R$26.507,04
R$6.471,50
R$10.018,32
R$471.935,96
R$8.215,79
R$83.044,34
R$6.164,68
R$22.883,68
R$25.773,22
R$64.749,26
R$77.501,85
R$4.522,66
R$135.688,95
R$11.461,48
R$26.359,88
R$26.041,69
R$5.712,98

R$ 1.059.500,00

Ano
197.139,00
197.139,00

5.483.634,00
1.642.617,00
197.139,00
197.139,00
197.139,00
1.642.617,00
1.642.617,00
197.139,00
197.139,00
12.182.583,00

547.805,21
332.125,73
1.673.074,15
1.417.425,74
392.113,21
613.489,58
23.791.535,51
497.801,32
4.931.361,55
391.890,27
1.303.806,92
1.388.699,44
3.190.658,76
4.889.335,81
287.506,58
6.793.969,82
694.460,37
1.471.918,11
1.401.111,51
374.715,23
56.775.929,82



Rateio Total por Municipio com Recursos do Municipios
MUNICIPIO POPULAGAO Més Ano/2023
Boa Ventura de Sdo Roque 6365 45.650,43 547.805,21
Campina do Simdo 3859 27.677,14 332.125,73
Canddi 16053 122.994,60 1.475.935,15
Cantagalo 13329 101.690,57 1.220.286,74
Foz do Jorddo 4556 32.676,10 392.113,21
Goioxim 7053 50.584,84 613.489,58
Guarapuava 182644 1.493.064,71 17.916.776,51
Laranjal 5.784,00 41.483,44 497.801,32
Laranjeiras do Sul 32139 274.062,04 3.288.744,55
Marquinho 4340 32.657,52 391.890,27
Nova Laranjeiras 11507 92.222,32 1.106.667,92
Palmital 12960 99.296,70 1.191.560,44
Pinhdo 32559 249.459,97 2.993. 6
Pitanga 29994 141.412,91 1.804.954,81
Porto Barreiro 3184 23.958,89 287.506,58
Prudentdpolis 52513 429.279,41 5.151.352,82
Reserva do Iguagu 8069 57.871,69 694.460,37
Rio Bonito do Iguagu 13255 106.231,58 1.274.779,11
Turvo 13095 100.331,04 1.203.972,51
Virmond 4022 31.226,27 374.715,23
VALOR TOTAL 457280 3.553.832,17 42.760.457,82




