PLACIC 2026 Dispbe sobre o Plano de Agao
Conjunta de Interesse Comum - PLACIC para o
exercicio de 2026.

O Conselho de Prefeitos aprovou e eu, Presidente do Consorcio, baixo a seguinte Resolugao:
Capitulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Plano de Acdo Conjunta de Interesse Comum do Consorcio Intermunicipal De Satde Da 5a
Regido De Saude Do Parana - CIS5RS, relativo ao exercicio de 2026 sera elaborado e executado
segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Resolu¢do, em cumprimento ao
disposto no artigo 165, paragrafo 2° da Constituicdo Federal. Confirme sequencia a seguir;

| — as metas e prioridade do Consorcio;

Il — as diretrizes gerais para elaboragao, execugao e alteragdes do Plano de Aplicagao Anual;

I11 - disposi¢des relativas as despesas do Consorcio com pessoal e encargos sociais;

IV - disposi¢des gerais.

Capitulo I
METAS E PRIORIDADES DO CONSORCIO

Art. 2° - As metas e prioridades s&o especificadas no Anexo | — Das Metas e Prioridades do Consércio,
sendo estabelecidas por fungdes de governo, as quais integraram a Resolu¢do do Plano de

Investimento, relativo ao periodo 2026 e Plano de Aplicagao Anual de 2026.

Paragrafo Unico - A regra contida no caput deste artigo, ndo se constitui em limite & programagéo
financeira.

Art. 3° - O Anexo Metas Fiscais sera demonstrado no Anexo Il desta Resolugao.
Capitulo lll
DA ELABORAGAO E EXECUGAO DO PLANO DE APLICAGAO ANUAL E SUAS ALTERAGOES
Art. 4° - O Plano de Aplicacdo Anual seré elaborado em conformidade com as normas estabelecidas
pela Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do

Orcamento e Gestéo e Portaria n° 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 5° — As unidades orcamentarias, quando da elaboragcdo do Plano de Aplicacdo Anual deverdo
atender a estrutura organizacional do Consércio.
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Art.6° - A estimativa das receitas e a fixacdo das despesas, constantes do Plano de Aplicagao Anual,
serdo elaboradas a precos vigentes em Julho/2025.

Art.7° - A Resolugéo do Plano de Aplicagdo Anual indicara as fontes de recursos regulamentadas pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Paragrafo Primeiro — O Consdrcio podera incluir na Resolugéo, outras fontes de recursos para atender
as suas peculiaridades, além das determinadas pelo “caput” deste artigo.

Paragrafo Segundo - Fica a Diretora Executiva Autorizada a alterar, criar, ou extinguir os cddigos da
destinagéo de recursos incluido no Plano de Aplicacdo Anual e em seus créditos adicionais.

Art. 8° — O Plano de Aplicagdo Anual contera reserva de contingéncia em montante equivalente a, no
minimo, 0,3% da receita.

Paragrafo Unico - A reserva de contingéncia destina-se a atender passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos.

Art. 9° - Fica autorizado o Presidente do Consércio a abrir créditos adicionais suplementares até o limite
de 20% (vinte por cento) do total da receita estimada, utilizando como recursos os definidos no artigo 43
da Lei Federal n° 4320, de 17 de margo de 1964.

Art. 10° - E vedada a aplicacdo da receita derivada da alienacdo de bens e direitos que integram o
patrimdnio publico para o financiamento de despesas corrente.

Art. 11° - A Diretora Executiva devera elaborar e publicar a programagéo financeira e o cronograma de
execucao bimestral de desembolso, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio
de 2000, visando ao cumprimento da meta e resultado primario estabelecido nesta resolucao.

Paragrafo Unico: A Diretora Executiva devera publicar a programac&o financeira e o cronograma de
execuc¢ao bimestral de desembolso, desdobrada em metas bimestrais de arrecadacao até 30 dias apos
a publicacdo da Resolugao Orgamentaria.

Art. 12° — Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primério ou nominal estabelecidas no anexo de metas fiscais a
assembleia geral promovera, por ato proprio € nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes,
limitagdo de empenho e movimentacao financeira.

Paragrafo Unico — No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicéo

das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional as redugdes efetivadas,
conforme artigo 9° da Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de maio de 2000.
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Capitulo IV
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 13° - As despesas com pessoal e encargos sociais seréo fixados observando-se ao disposto das
normas constitucionais aplicaveis aos Consércios Publicos.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral podera conceder reajustes salariais € abonos financeiros,
visando a recomposicao de perdas salariais dos servidores.

Paragrafo Segundo — A Diretora Executiva podera realizar sele¢gdo competitiva publica e testes
seletivos na area de recursos humanos, visando admissdo, quando necessario de pessoal para
adequacao dos servigos prestados pelo Consdrcio.

Capitulo V

Art. 14° — Serdo previstas no Plano de Aplicagdo Anual as despesas especificas para formagéo,
treinamento, desenvolvimento e reciclagem de pessoal.

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 15° — Para efeitos do artigo 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, entende-se
como despesas irrelevantes para fins do paragrafo 3° aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para
contratacdo de obras bens e servigos, os limites estabelecidos nos incisos | e Il do art. 75 da Lei
14.133/21.

Art. 16° - Fica o Presidente do Conselho de Prefeitos autorizado a alterar as metas e prioridades sempre
que houver necessidade, com prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo.

Art. 17° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Guarapuava, 17 de julho de 2025.

Assinado de forma digital
ANDRE JUNIOR DE por ANDRE JUNIOR Dg

PAULA:047758429 PAULA04775842927
Dados: 2025.08.14 14:28:43

27 -03'00'
André Junior de Paula
Presidente do Conselho de Prefeitos
Concorcio Intemunicipal de Saude da 5% Regido de Saude — CIS5RS
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ANEXO |

PROPOSTA PLACIC 2026
METAS E PRORIDADES
Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Manuteng&o e desenvolvimento das atividades do Consoércio.
Publico Alvo: Estrutura fisica, administrativa e operacional.
Fungao: Gestdo Administrativa
Subfungao Assisténcia Administrativa
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Saude da 5a Regido de Saude do Parana
Projeto/Atividade 04.122.0001.2001 Apoio Administrativo CIS5SRS
AGCAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE/MEDIDA ANO ::I;E: RECURSOS TOTAL
001 — Manutengéo CIS5RS 01/01/2026 31/12/2026 Ap,OIO , MENSAL 2026 12 Ordinarios/Vinculados R$ 4.350.000,00
Administrativo
Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Vencimentos e vantagens fixas e obrigagéo patronal
Publico Alvo: Estrutura fisica, administrativa e operacional.
Funcgao: Gestdo Administrativa
Subfuncao Assisténcia Administrativa
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Saude da 5a Regi&o de Saude do Parana
Projeto/Atividade 04.128.0002.2002 - Valorizagao e Qualificagao Servidor CIS5RS
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE/MEDIDA ANO ::I;E: RECURSOS TOTAL
001 — Manutengéo CIS5RS 01/01/2026 31/12/2026 Ap,OIO , MENSAL 2026 12 Ordinarios/Vinculados R$ 3.450.000,00
Administrativo




Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS

Objetivo: Realizar o atendimento de salde aos municipios consorciados nas diversas especialidades médicas ofertadas.

Publico Alvo: Populagéo dos Municipios Consorciados

Fungao: Saude

SbRincas Assisténcia Ambulatorial, contratagéo de empresas especializadas na prestagéo de servicos médicos para realizagéo de consultas, exames, procedimentos e

atendimentos referentes as especialidades médicas

Unidade Executora

Consorcio intermunicipal de Salde da 5a Regido de Saude do Parana / Ambulatério médico de Especialidades

Projeto/Atividade 10.302.0003.2003 - Mais saude para os consorciados
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO ::I;?A RECURSOS TOTAL
Mals satide 01/01/2026 31/12/2026 Populagao MENSAL 2026 12 Ordinarios/Vinculados | RS 29.000.000,00
para os consorciados Atendida

Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Realizar os servigos de atendimentos previstos no modelo de atengéo as condigdes cronicas - MACC aos Municipios Consorciados.
Publico Alvo: Populagéo dos Municipios Consorciados
Funcgao: Saude
Subfungao Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Saude da 5a Regi&o de Saude do Parana / Ambulatério médico de Especialidades
Projeto/Atividade 10.302.0004.2004 — Convénio Qualicis
META
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO FiSICA RECURSOS TOTAL
Contrato Qualicis 01/01/2026 3111212026 P:tztr‘]';za: MENSAL 2026 12 Vinculados RS 1.900.000,00

Programa de atividade de convenio onde existe repasse de governo do Estadual e contrapartida de municipios consorciados onde esta destacada em seu rateio proporcional.




Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Realizar o atendimento de salde aos municipios consorciados nas diversas especialidades médicas ofertadas.
Publico Alvo: Populagéo dos Municipios Consorciados
Fungao: Saude
Subfungao Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora Ambulatério médico de Especialidades / Consorcio intermunicipal de Saude da 5a Regido de Saude do Parana
Projeto/Atividade 10.302.0005.2005 - Contrato SUS

ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO IB:ISI;EI.IC-:AA RECURSOS TOTAL

Populaga
Contrato SUS 01/01/2026 3111212026 /;Z‘;ZZZO Global 2026 12 Vinculados RS 5.904.000,00
i

Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Manuteng&o e desenvolvimento das atividades do SAMU Regional Centro, Consorcio intermunicipal de Saude da 5a Regi&o de Saude do Parana
Publico Alvo:
Fungao: Saude
Subfuncao Assisténcia hospitalar e ambulatorial
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Salde da 5a Regido de Saude do Parana
Projeto/Atividade 10.302.0007.2007 - Apoio Administrativo SAMU

ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO :I;L': RECURSOS TOTAL

007 - Apoi Apoi
G 01/01/2026 3111212026 S MENSAL 2026 12 Vinculados RS 28.000.000,00
Administrativo Administrativo




Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Area de salide mental de Atengéo Psicossocial de Alcool e outras Drogas CAPS ADIII
Publico Alvo: Desenvolvimento e manutencéo das atividades do CAPS ADIII
Fungao: Saude
Subfungao Assisténcia hospitalar e ambulatorial
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Salde da 5a Regido de Saude do Parana / CAPS ADIII
Projeto/Atividade 10.302.0008.2008 - Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO IB:ISI;EI-I(-:‘: RECURSOS TOTAL
Convénio CAPS 01/01/2026 3111212026 P;Z‘;'Z,ZZO Mensal 2026 12 Vinculados RS 790.000,00
i
Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Reservar recursos or¢camentarios para atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
Publico Alvo: Populagao dos Municipios Consorciados
Funcao: Reserva de Contingéncia
Subfuncao Reserva de Contingéncia
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Salde da 5a Regido de Saude do Parana
Projeto/Atividade 99.999.0010.9010 - Reserva de Contingéncia
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO :I;L': RECURSOS TOTAL
010-R d Apoi
oserva de 01/01/2026 3111212026 S Mensal 2026 12 Ordinérios RS 277.000,00
Contingéncia Administrativo




Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Servicos especializados em odontologia.
Publico Alvo: Populagéo dos Municipios Consorciados
Fungao: Saude
Subfungao Materiais e servicos
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Salde da 5a Regido de Saude do Parana
Projeto/Atividade 10.302.0011.2011 Convénios CEO
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO ::I;B: RECURSOS TOTAL
011 - Convénios 01/01/2026 31/12/2026 Servigo Mensal 2026 1 Viculados R$ 1.100.000,00
Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Realizar o atendimento de saude de Urgéncia e Emergéncia.
Publico Alvo: Populagao dos Municipios Consorciados
Fungao: Saude
Subfuncao Assisténcia hospitalar e ambulatorial
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Salde da 5a Regido de Saude do Parana
Projeto/Atividade 04.122.0016.2016 - Plantdo de Urgéncia e Emergéncia
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO IB:I;EA RECURSOS TOTAL
016-CONTRATO 01/01/2026 31/12/2026 Populagédo MENSAL 2026 12 N&o vinculado R$ 9.500.000,00




Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: AREA DE SAUDE MENTAL de Atengéo Psicossocial de Alcool e outras Drogas CAPS ADIII
Publico Alvo: Desenvolvimento e manutencéo das atividades do CAPS ADIII
Fungao: Saude
Subfungao Assisténcia hospitalar e ambulatorial
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Salde da 5a Regido de Saude do Parand CAPS ADIII
Projeto/Atividade 10.302.0017.2017 — CAPS Infanto
- DATA
ACAO . DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO M,ETA RECURSOS TOTAL
INICIO FISICA
017-CONVENIO 01/01/2026 31/12/2026 Populagao MENSAL 2026 12 Vinculados R$ 1.900.000,00
Orgdo 01 Manutengao
Objetivo: Area de salide Mental de Atengéo Psicossocial de Alcool e outras Drogas CAPS ADIII
Publico Alvo: Desenvolvimento e manutencéo das atividades do CAPS ADII
Funcgao: Saude
Subfungao Assisténcia hospitalar e ambulatorial
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Saude da 5a Regi&o de Saude do Parana CAPS ADIII
Projeto/Atividade 10.302.0018.2018 Unidade de Acolhimento CAPS Adulto
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO ID:I;E\ RECURSOS TOTAL
0018 — Convénio 01/01/2026 31/12/2026 Populagao MENSAL 2026 12 Vinculados R$ 710.000,00




Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Area de salide mental de Atengéo Psicossocial de Alcool e outras Drogas CAPS ADIII
Publico Alvo: Desenvolvimento e manutencéo das atividades do CAPS ADIII
Fungao: Saude
Subfungao Assisténcia hospitalar e ambulatorial
Unidade Executora Consorcio intermunicipal de Salde da 5a Regido de Saude do Parand CAPS ADIII
Projeto/Atividade 10.302.0019.2019 CAPS Adulto
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE ANO ;VII;B: RECURSOS TOTAL
019 - Convénio 01/01/2025 31/12/2025 Populagédo MENSAL 2026 12 Vinculados R$ 3.400.000,00
Orgdo 01 - Manutengéo CIS5RS
Objetivo: Manuteng&o e desenvolvimento das atividades do AME.
Publico Alvo: Estrutura fisica, administrativa e operacional.
Fungao: Gestao Administrativa
Subfuncao Assisténcia Administrativa
Unidade Executora 'Clonsormo |n’termun B - - ——— —
icipal de Saude da 5a Regido de Saude do Parana Ambulatorio médico de Especialidades
Projeto/Atividade 10.302.0020.2020 Apoio a Administragao AME
ACAO DATA INiCIO DATA FIM PRODUTO UNIDADE/MEDIDA ANO ::I;B: RECURSOS TOTAL
021 - Apoio 01/01/2026 31/12/2026 Apoio MENSAL 2026 12 Ordinarios/Vinculados R$ 2.200.000,00
PLACIC TOTAL 2026 R$ 92.481.000,00
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Consércio Intermunicipal de Saude da 5* Regiao de Saude

ATA DA 1% ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE PREFEITOS E
REPRESENTANTES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 5°
REGIAO DE SAUDE DO PARANA - CIS 5% RS.

cinco, as 14h30 (quatorze horas e trinta minutos), reuniram-

Aos dezessete dias do més de julho de dois mil e vinte e (j;/
\
se o0s prefeitos consorciados e representantes na sala de

reunides do Ambulatdério Médico de Especialidades - AME,
localizado na Rua Brigadeiro Rocha, n® 901, Centro, CEP
85.010-260, Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, e §§

demais servidores e convidados conforme lista de presenca,
em atendimento & convocacgdo formal realizada pelo Presidente
do Consdércio, Exmo. Sr. André Junior de Paula, datada de 1
de julho de 2025, e publicada no Boletim Oficial do Municipio \3
de Guarapuava, para deliberar sobre a seguinte pauta o
constante na ordem do dia publicada: 1. Prestagdo de contas \\<§
do 1° Quadrimestre de 2025; 2. Correcdo de trecho do Estatuto ‘
Social; 3. Autorizacdo para a realizacgdo de Processo Seletivo
Simplificado; 4. Implantagdo de Gratificagdes a servidores
efetivos; 5. Adaptacdo da Estrutura Administrativa com
criacdo de novos cargos comissionados e alteragcao nos
existentes; 6. Implantacdo de Plano de Cargos e Carreira
para os servidores efetivos; 7. Autorizacgdo para celebracéo
de composigcdo em demandas trabalhistas; 8. Explanacgdo sobre
a retencdo e Repasse de valores relativos a aliquota de
Imposto de Renda de Pessoa Fisica; 9. Proposta de celebracéo
de credenciamento para leitos de saude mental; 10.
Deliberacdo sobre 0s valores do atendimento
multidisciplinar; 11. Apresentagcdo da proposta para
instalacdo de radios comunicadores nas bases do SAMU, em ~
parceria com o Comando Militar dos Bombeiros; 12. Assuntos \\
Diversos. Verificado o qudérum necessario para instalacdo da \\\\
assembléia, estando presentes: Antdnio Marcos Seguro, Exmo. \>
Prefeito do Municipio do Turvo, Nestor Kenear, Exmo. Prefeito N
do Municipio de Boa Ventura de S&o Roque, Francisco Clei da
Silva, Exmo. Prefeito de Foz do Jorddo, Cheila Pecheka - gs
Ribeiro de Jesus, representante do Municipio de Palmital, N
Marcio Brunsfeld de Oliveira, representante do Municipio de
Guarapuava, Sandra dos Santos, representante do Municipio de
Candéi, Isaac Abreu, representante do Municipio de
Cantagalo, Luiz Carlos Wolff, Exmo. Prefeito Municipal em
exercicio de Municipio de Nova Laranjeiras, Marcelo Hohl
Mazurechen, representante do Municipio de Prudentépolis,
Fabiano Popia, representante do Municipio de Laranjeiras do
Sul, Roberto Machado Guimardes, representante do Municipio
1° Tabelionato de Protesto de Titulos e
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Consércio Intermunicipal de Saude da 5* Regido de Saude

de Pitanga; sendo assim, o Presidente do Consdércio, Exmo.
Sr. André Junior de Paula, também Prefeito Municipal de
Campina do Simao, declarou instaurada & Assembleia,
proferindo as boas-vindas aos presentes e apresentando a
pauta a ser discutida, no mesmo ato designou como secretario
ad hoc para registrar os trabalhos e confeccionar a ata, o
Diretor Administrativo do CIS - 5% RS/PR, Sr. Daniel Dalzoto
dos Santos. Na sequéncia, foi apresentada a prestacdo de
contas relativa ao quadrimestre do corrente ano, a qual foi
aprovada por unanimidade, onde se fol discutido valores
dispendidos com a manutencdo do CAPS III - AD, bem como a
forma de atuacdo. Ainda nessa linha, a Diretora Executiva
comentou a visita de representantes do Consdércio de Saude da
regido do municipio de Maringd e de Ponta Grossa, com a
finalidade da realizacdo de um benchmarking, na oportunidade
os visitantes comentaram que o Consdrcio da 5% Regicnal de
Saude, atualmente, se apresenta como referéncia no estado
dentre outros consércios. Ainda na discussdo sobre os gastos
com o CAPS III - AD, se deliberou que sera encaminhada
demanda ao secretdrio estadual de Saude, a fim de gque sejam
aportados mais valores do Estado do Parand para custeio dos
referidos gastos. Em ato continuo, fora apresentada também
a proposta orcamentdria para aplicacdo exercicio financeiro
de 2026, a qual foi aprovada por unanimidade. Também se
apresentou os valores de plantdes de urgéncia e emergéncia,
sendo destacado que h& a possibilidade dos municipios
consorciados interessados em se utilizar do credenciamento
para contratar de profissionais em urgéncia e emergéncia.
Adiantou-se o item “11” da ordem do dia, em razdo da do
adiantado da hora, e em razao da agenda dos integrantes do
12®* Batalhdo Corpo de Bombeiros Militar, sendo assim foi
apresentada a proposta para instalacao de radios
comunicadores nas bases do SAMU, onde em suma aconteceria
com a finalidade do consércio adgquirir os egquipamentos
necessarios para a implantagdo nas bases (antenas, cabos,
conectores etc), interligando e integrando os batalhdes e
destacamentos dos bombeiros e a central de atendimento de
urgéncia, ficando a instalagdo e a operacionalizagdo de
responsabilidade do Corpo de Bombeiros, a proposta foi
aprovada por unanimidade dos integrantes presentes na
assembleia. A proposta atenderia toda a area de atuacao do
SAMU, com uma comunicacdo integrada. Em seguida foi discutida
e a 6* Alteracdo do Estatuto do CIS - 5% RS, com a devida
retificagcdo do numero de vagas do quadro de cargos efetivos
do artigo 38 do Estatuto, especificamente na funcdo “Agente

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
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Consércio Intermunicipal de Saude da 5* Regiao de Saude

Administrativoe’”, para quantidade de 15 (quinze) wvagas, no
entanto foli rejeitada pela maioria, o acréscimo do § 4° ao
artigo 56 do Estatuto Social no sentido de autorizar a
contratacdo, de forma excepcional, de médicos especializados
apenas com pdés-graduagdo na respectiva area de atuacgdo, com
a dispensa de a exigéncia de Registro de Qualificacédo de
Especialista - RQE. Na sequéncia foil apresentada a proposta
de celebracdo de credenciamento para leitos de saude mental,
exposta pelo secretadrio municipal de satude do municipio do
Turvo/PR, e complementada pela responsavel interina da 5%
Regional de Satde, Sra. Liziane Michelle Volpato Savaris,
houve uma ampla explanagdo sobre a implantacdo dos citados
leitos, ocorrendo também questionamentos sobre a possivel
ilegalidade de reserva de leitos. Foli destacado, que a
manutencdo dos citados leitos se daria exclusivamente via
consércio, até a habilitagdo no Ministério de Saude e
manutencido deste. Se sugeriu ainda, que se buscasse um aporte
via SESA, para a manutencdo dos citados leitos. Nesse passo
a deliberacdc foi adiada para a prodéoxima assembleia,
destacando que os consorciados buscardo apoio financeiro do
Governo Estadual. Na sequéncia, com base no inciso “III”, do
artigo 45 do Estatuto Social, e com o base no Parecer do
Conselho Consultivo, se deliberou sobre o item “3”, que
discorre a autorizacdo da realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado - PSS, buscando a substituigdo das empresas
terceirizadas nas funcgdes no “QualiCIS”, AME e CAPS, conforme
exposicdo do Departamento de Gestdo de Pessoas, sendo que
apés o debate, se deliberou sobre o adiamento da decisao de
autorizacdo de aprovacdo para a realizacdo do procedimento
citado. Na sequéncia, o Departamento de Gestdo de Pessoas
requereu a autorizagdo para a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, sendo na modalidade de prova de titulos, para
a contratacdo emergencial e temporaria de 2 (duas)
enfermeiras, sendo aprovado por unanimidade. Em ato continuo,
haja vista o adiantado do horario, o Exmo. Presidente, adiou
os itens da ordem do dia ndc apreciados e deliberados, os
quais poderdo ser incluidos na préxima assembleia ordinaria
ou extraordindria. Nada mais havendo a tratar, foli encerrada
a Assembleia, as 17:03h, sendo lavrada a presente ata por
mim, Daniel Dalzoto dos Santos, Diretor Administrativo do
CIS - 5% RS/PR, secretario ad hoc, a qual foi lida e aprovada
pelos membros, sendo assinada pelo Exmo. Presidente do
Consércio e demais membros presentes, e acompanhada da lista
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Prefeito Municipio Representante Contato Assinatura
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Elioc Bonzon Junior Marguinho 3648-1102
Fabio Roberto decs Nova Laranjeiras 3637-1148
Santos ; q 2
V2 CaRles, Jo)FF M MMM
Roberto Carlos Rossi Palmital 3657-1222
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Valdecir Biasebetti Pinhdo L) 3677-8410 (.\\
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Emanoel Vanderlei Porto Barreira 3661-1010
Volff
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\»\3&&&?
Vitorio Antunes de Reserva do Iguacu 3651-8000 =
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Sezar Augusto Bovino Rio Bonito do 3653-1122
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1* Assembleia Geral Ordinaria
Consércio Intermunicipal de Saude da 5% Regido de

Sauide do Parana - CIS 5°RS

0 Excelentissimo Senhor Presidente do Consdrcio
Intermunicipal de Saude da 5% Regido de Saude do Parana, no
uso de suas atribuigdes previstas no art. 18 e inciso “IV”
do art. 28, ambos do Estatuto Social, CONVOCA os
representantes dos municipios consorciados para a 1?7
Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada na data de 17 de
julho de 2025, as 14:30horas, nas dependéncias da sede
administrativa do Consodrcio, situada na Rua Professora

Leonidia, n®. 1203, bairro Centro, Guarapuava - Paranéi.

Os gestores que se fizerem representar por servidores
municipais, deverdo encaminhar com antecedéncia maxima de 1
(um) dia antes da data da assembleia, procuracidc ou ato
administrativo de representacdoc (Decreto ou Portaria) via

endereco eletrdnico consorciocis5rs@gmail.com, nos termos do

art. 16 do Estatuto Social.

A 12 Assembleia Ordinaria terd a seguinte Ordem do Dia:

1. Prestacdo de contas do 1° Quadrimestre de 2025;

2. Correcdo de trecho do Estatuto Social;

3. Autorizagdo para a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado;

4., Implantacgdo de Gratificacdes a servidores efetivos;

5. Adaptacdo da Estrutura Administrativa com criagdo de

o

~eRVICO ct novos cargos comissionados e alteracdo nos existentes;

apunFR 76 Tmplantagcdo de Plano de Cargos e Carreira para os
= servidores efetivos;

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
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7. Autorizacdo para celebracdo de composicdo em demandas
trabalhistas;

8. Explanagcdo sobre a retencdo e Repasse de valores
relativos a aliquota de Imposto de Renda de Pessoa
Fisica;

9. Proposta de celebracdo de credenciamento para leitos de
saude mental;

10. Deliberacdo sobre os valores do atendimento
multidisciplinar;
Tl Apresentacdo da proposta para instalacdo de radios

comunicadores nas bases do SAMU, em parceria com o
Comando Militar dos Bombeiros;
2. Assuntos Diversos.

Guarapuava/PR, 1 de julho de 2025.

~

dreé Junior de Paula

Presidente
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